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EDITAL NORMATIVO N.° 02 /2016 DO CONCURSO PUBLICO N.° 02/2016

O Municipio de Pedrinhas Paulista, Estado de Sdo Paulo, em conformidade aos principios legais do Art. 37, da
Constituicdo Federal, faz saber que se encontram abertas as inscricdes de Concurso Publico para provimento dos
cargos efetivos de AJUDANTE DE SERVICOS, ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
AUXILIAR DE ESCRITORIO, AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO, DIRETOR DE ESCOLA,
FARMACEUTICO, FISCAL MUNICIPAL, MEDICO SAUDE DA FAMILIA 8HORAS, MEDICO 6 HORAS E
RECEPCIONISTA. O Concurso sera organizado e aplicado pela empresa Multigestdo Consultoria Ltda. Os cargos,
nameros de vagas, vencimentos, vagas reservadas para portadores de deficiéncia, requisitos exigidos e carga

horaria semanal séo os estabelecidos nas tabelas queseguem:

1.
Vagas
reservadas
para Valor da
N° De portadores Carga Horaria ) inscrigéo
ltem | Nomenclaturas | Vagas(* | de Semanal vencime | pequisitos /
dos Cargos ) deficiéncia nto Formag&o
Inicial
Ajudante de 04 40 horas 880,00 Ensino Fundamental | 40,00
Servicos
01 ¢ Vide Item 3 Completo
Assistente 01 40 horas 1.738,01 . .
IAdministrativo Ensino Médio 60,00
Completo
02 Vide Item 3
Auxiliar 01 40 horas 1.204,85 _ L
\Administrativo Ensino Médio 50,00
Completo
03 Vide Item 3
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04 |Auxiliar de 03 \Vide Item 3 40 horas 880,00
Escritorio Ensino Médio 40,00
Completo
05 |Auxiliar de 01 Vide ltem 3 40 horas 938,61
Consultorio Ensino Médio 50,00
Dentério Completo e Curso

Profissionalizante de
IACD e Registro no
CRO

06 |Diretor de Escola | 01 Vide Item 3 40 horas 2.648,00[Licenciatura plena em
pedagogia e 70,00
experiéncia de no
minimo 05 anos no
magistério publico

07 |Farmacéutico 01 \Vide Item 3 40 horas 1.738,01
Curso Superior 60,00
Completo e Registro
no CRF

08 |Fiscal Municipal | 01 Vide Item 3 40 horas 938,61
Ensino Médio 50,00
Completo

09 |Médico Saude da | 01 \Vide Item 3 40 horas 10.299,54

Familia 8horas Curso Superior 100,00

Completo e Registro
no CRM
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10 |Médico 6 horas 01 Vide Item 3 30 horas 6.672,87
Curso Superior 100,00
Completo e Registro
no CRM

11 |Recepcionista 02 Vide Item 3 40 horas 880,00

40,00
Ensino Médio
Completo

2. DAS INSCRICOES

2.1 As inscrigdes estaréo abertas a partir das 08h00 do dia 09 até as 23h59 do dia 24 de abril de 2016, no site
www.multigestaoconsultoria.com.br, respeitando-se, para fins de recolhimento da taxa de inscri¢do, o horério
bancario.

2.1.2. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site www.multigestaoconsultoria.com.br, durante o periodo de inscricéo;

b) localizar, no site, o "link" correlato ao ConcursoPublico;
C) ler, na integra e atentamente, o respectivo Edital;

d) preencher, total e corretamente, a ficha deinscrigcao;

€) transmitir os dados da ficha de inscri¢do pela internet;

f) imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo referente ao cargo que se inscrever.

2.2 Séao condigbes para ainscrigdo:

2.2.1 Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional, n.° 19/98 e nao registrar
antecedentes criminais, com sentenca penal condenatéria transitada em julgado que impeca legalmente o
exercicio de funcéo publica.

2.2.2Ter, até a data da posse, idade minima de 18 anos; gozar de boa saude fisica e mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se, do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar.

2.2.3 Estar ciente que se aprovado quando da nomeacdo deverd comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga, inclusive, cumprir as
exigéncias do estagio probatério previsto naLegislacéo.

2.2.4 Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado "a bem do servigco publico”, em consequéncia
de processo administrativo (justa causa), mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera
governamental.

2.3 Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse devera apresentar, além dos documentos

constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas Ultimas eleicbes,
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Quitacdo com o Servico Militar (quando do sexo masculino), RG, CPF, Comprovacdo de Escolaridade e
Habilitacdo Legal, duas fotos 3X4, declaracdo de nao ocupar cargo publico e remunerado, exceto os acumulos
permitidos pela Lei e demais documentos necessarios que Ihe forem solicitados no ato da posse, sob pena de
perda do direito avaga.

2.4 O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscri¢cdo, conforme tabela do item 1 deste
Edital, deverd ser efetuado em dinheiro.

2.5 N&o sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por qualquer outro meio que néo o especificado neste Edital.
O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do periodo de
inscricao.

2.6 O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicard o cancelamento da
inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquertempo.

2.7 A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo podera ser feita no site
www.multigestaoconsultoria.com.br, na pagina Concursos Publicos — Pedrinhas Paulista, a partir de 05 (cinco) dias
Uteis apds o encerramento do periodo deinscri¢des.

2.8 Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencéo

totalou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, seja qual for o motivo alegado.

2.9 A devolugédo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico néo se realizar.

2.10 O candidato sera responsavel por qualguer erro ou omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscricao.

2.11 O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condi¢des
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo indeferida e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatadoposteriormente.

2.12 As informacgbes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob condicéo
de ser excluido do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatadoposteriormente.

2.13 No ato da inscricdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios deste Edital, sendo obrigatéria a

sua comprovacao quando da contratagdo para o cargo sob pena de excluséo do candidato do Concurso Publico.

2.14. Alinscrigdo implica na aceitacédo do presente Edital na integra
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3.1 N&o havera reserva de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia, tendo em vista que o nimero de vagas
definido neste Edital, ndo permite a aplicacdo do percentual minimo estabelecido pelo § 1°, do artigo 37 do
Decreto Federal N. 3298, de 20 de dezembro de 1999 que regulamenta a Lei Federal N. 7.853/89.

3.2 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardando as condi¢cbes especiais previstas no Decreto Federal
N.3.298/99, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais candidatos, no que se refere ao
contelido das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.3 Os beneficios previstos nos paragrafos 1° e 2°, do Artigo 40, do Decreto Federal N. 3.298/99, deverdo ser
requeridos por escrito, no ato dainscri¢ao.

3.4 O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricdo, preenchendo também a Ficha de Portador de Deficiéncia, com apresentacdo de laudo médico, com as
seguintes caracteristicas:

3.4.1 Laudo Médico original ou copia simples deverd obedecer as seguintes exigéncias: ser referente aos
ultimos 6 (seis) meses antes do término das inscrigdes, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar
a provavel causa das necessidades especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o caso a
necessidade do uso de Orteses, proteses ou adaptacdes. No caso de deficiéncia visual, o Laudo Médico
devera vir acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

3.4.2 O candidato portador de deficiéncia visual, além da apresentacdo da documentagdo indicada no item
3.4.1, deverd solicitar, por escrito, no ato da inscricdo, a confeccdo de prova especial em BRAILE ou
AMPLIADA, especificando o tipo de necessidade especial.

3.4.3 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas,
além da apresentacdo da documentacao indicada no item 3.4.1, devera solicitar, por escrito, no ato da inscri¢éo,
com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua necessidade especial.

3.4.4 O candidato portador de necessidades especiais que ndo realizar a inscricdo conforme as instrugdes

constantes neste item ndo podera ingressar recurso em favor de suacondicao.

Rua Pietro Maschietto, n°® 125 — Centro - Pedrinhas Paulista/SP CEP 19865-000
CNPJ 64.614.381/0001-81 - Fone 0XX 18-3375-9090 e-mail: compras@pedrinhaspaulista.sp.gov.br
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4.1 Este Concurso Publico sera de Duas Fases para o cargo de:AJUDANTE DE SERVICOS

4.1.1 FASE 1: PROVA OBJETIVA —CLASSIFICATORIA.

4.1.2 FASE 2: PROVA PRATICA para o cargo de Ajudante de Servigos.

4.2 A Prova Obijetiva visara avaliar habilidades e conhecimentos tedricos necessarios ao desempenho pleno das

atribuicdes dos cargos, tem carater classificatério de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma,
conforme descrito no quadro quesegue:

PROVAS
CONTEUDOS
CARGOS FASES QUESTOES
Ajudante de Servicos
12 FASE: Prova
Escrita Lingua Portuguesa 10
Classificatéria Matematica 10
Conhecimentos Gerais 10
28 FASE:
Prova pratica
Fiscal Municipal Lingua Portuguesa 10
12 FASE: Prova Matematica 10
Escrita Conhecimentos Gerais 10
Classificatéria
Escrita
Assistente Administrativo Classificatdria Lingua Portuguesa 10
Auxiliar Administrativo Escrita Matematica 10
Auxiliar de Escritdrio Classificatéria Conhecimentos Gerais 10
Auxiliar de Consultério Dentério Conhecimentos Especificos | 10
Diretor de Escola
Farmacéutico
Recepcionista
Médico 6 horas
Médico Saude da Familia 8
horas

Rua Pietro Maschietto, n® 125 — Centro - Pedrinhas Paulista/SP CEP 19865-000

CNPJ 64.614.381/0001-81 -
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4.3 A Prova Obijetiva tera duracao de 03 (trés) horas e avaliard o grau de conhecimento teérico do candidato,
necessario ao desempenho das atribuices da Funcdo, de acordo com os conteldos programaticos constantes do
Anexo Il desteEdital.

4.4 As provas serdo realizadas na cidade de PEDRINHAS PAULISTA -SP.

4.5 O Edital de Convocacéo para a Prova Objetiva, contendo o local, a data e o horario de prestacdo da prova
sera publicado, oportunamente, no site www.multigestaoconsultoria.com.br, sendo de inteira responsabilidade do
candidato seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

4.6 Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o0 nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacdo, esse devera entrar em contato com a Multigestdo Consultoria Ltda., para verificar o ocorrido.

4.7 N&o serd admitido na sala ou no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o seuinicio.

4.8 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacéo da prova fora do local, sala, turma, data e horariopreestabelecido.

4.9 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da prova, devera solicitar
formulario especifico para tal finalidade, que devera ser datado e assinado pelo candidato e entregue ao Fiscal.

4.9.1 O candidato que ndo atender aos termos deste item deverd arcar, exclusivamente, com as consequéncias
advindas de sua omisséo.

4.10 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer a qualquer das etapas previstas neste Edital.

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horério estabelecidos no Edital de Convocacao.

c) nao apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do subitem 5.2 do item 5 — da
Prova Escrita.

d) ausentar-se, durante a realizagdo da prova, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um Fiscal.
e) estiver durante a aplicacéo da prova escrita, fazendo uso de calculadora e/ou relégio com calculadora, agenda
eletrénica ou similar, aparelhos sonoros, BIP, pager, walkman, gravador e/ou qualquer outro tipo de receptor e emissor
de mensagens, bem como com o celularligado.

f) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da provaescrita.

0)] utilizar-se de meios ilicitos para a realizagdo dasprovas.

Rua Pietro Maschietto, n°® 125 — Centro - Pedrinhas Paulista/SP CEP 19865-000
CNPJ 64.614.381/0001-81 - Fone 0XX 18-3375-9090 e-mail: compras@pedrinhaspaulista.sp.gov.br
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h) nao devolver ao fiscal qualquer material de aplicacdo da prova escrita, fornecido pela Multigestdo

Consultoria Ltda.
i) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte.

)] durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢cées estabelecidas nesteEdital.

) perturbar, de qualquer modo, a ordem dostrabalhos.
m) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das
provas.

5. DA PROVAESCRITA

51 A Prova Escrita sera realizada no dia 08 de maio de 2016, com inicio as 9h00, nas dependéncias Escola
Municipal Prof. “Clévis Manfio”, Localizada na Rua do Trabalho, n® 525, Centro, Pedrinhas Paulista.

52 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, constante do Edital de Convocagéo, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munidode:

a) caneta esferografica azul ou preta, lapis preto eborracha.

b) original de um dos seguintes documentos de identificacdo (com foto): Cédula de Identidade (RG), Carteira de
Orgao ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional
de Habilitacdo, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, Passaporte, Carteiras de Identidade expedidas pelas
Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares.

521 Somente sera admitido na sala ou local da prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” deste item e desde que este permita, com clareza, a suaidentificagéo.

5.2.2 O candidato que n&o apresentar o documento, conforme a alinea “b” deste item, néo far4 a prova, sendo
considerado ausente e eliminado do Concurso.

5.2.3 N&o serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos néo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.
5.3 Caso o nome do candidato ndo constar do Edital de Convocacao, esse podera participar, condicionalmente do
Concurso e realizar a prova se entregar o respectivo comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, efetuado nos
moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
5.3.1 A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da

regularidade da referidainscri¢éo.

5.3.1.1 Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,
sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

54 O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, apos os devidos esclarecimentos sobre
suaaplicacéo.

55 O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local da prova sem o0 acompanhamento de um Fiscal.
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5.6 Em caso de necessidade de amamentagdo durante a prova objetiva, e tdo somente nesse caso, a candidata
devera levar um acompanhante, que ficard em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela guarda
dacrianca.

5.6.1 No momento da amamentagdo, a candidata deverd ser acompanhada por um Fiscal, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianca.

5.7 Nao havera compensacéo do tempo de amamentacdo a duracdo da prova dacandidata.

5.8 Excetuada a situacdo prevista no item 5.6 deste item, ndo serd permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar inclusive a ndo participacao
do(a) candidato(a) noConcurso.

5.9 Nao havera prorrogacgdo do tempo previsto para a aplicacédo da prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, de candidato da sala ou local dasprovas.

5.10 Séao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagéo
e a conferéncia do material entregue pela empresa Multigestdo Consultoria Ltda., para a realizacéo da prova.

5.11 Durante a prova, ndo serd permitido qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais, impressos,
anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela Multigestdo Consultoria
Ltda., uso de telefone celular, protetor auricular, boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

5.11.1 O telefone celular, durante a aplicacdo da prova, devera permanecer desligado.

5.12 No ato da realizagdo da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno dequestées.

5.12.1 Em hip6tese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro docandidato.

5.12.2 A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento vélido
para a correcdo e deverd ser entregue ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes.

5.13 O candidato devera transcrever as respostas do caderno para a folha de respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, bem como assinar no campoapropriado.

5.13.1 Na&o serd computada a questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questéo néo respondida ou

gue contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas estejacorreta.

5.13.2 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de
acarretar prejuizo ao desempenho docandidato.

5.13.3 Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo serd concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questéo ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.

5.13.4 O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrido o tempo de
60 minutos da sua duracéo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova escrita
realizada, sendo obrigatério a permanéncia dos trés ultimos candidatos até o Ultimo entregar aprova.

5.13.5 O Edital de gabaritos das questdes da prova escrita serd disponibilizado, no site da Multigestdo Consultoria
Ltda., a partir das 14h do terceiro dia Util subsequente ao daaplicacao.

5.13.6. O caderno de provas nao sera publicado.

Rua Pietro Maschietto, n°® 125 — Centro - Pedrinhas Paulista/SP CEP 19865-000
CNPJ 64.614.381/0001-81 - Fone 0XX 18-3375-9090 e-mail: compras@pedrinhaspaulista.sp.gov.br
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6. ) DOS
CRITERIOS DELDESEMPATE

6.1 Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo considerados os seguintes
fatores de preferéncia:
6.1.1 idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal N. 10.741/03, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, o horario de
nascimento.
6.1.2 maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario denascimento.
6.1.3 persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara
por meio do maior nimero de filhos menores deidade.

7. DROJULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA = FASEL

7.1 A Prova Objetiva para os cargos de Ajudante de Servigos e Fiscal Municipal serd composta de 30 (trinta)
guestdes, os Cargos de Assistente Administrativo, Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Escritrio, Auxiliar de
Consultério Dentario, Diretor de Escola, Farmacéutico, Recepcionista, Médico 6 horas e Médico Saude da
Familia 8 horas, sera composta de 40 (quarenta) questfes de multipla escolha com valor de 2,5 (dois e meio)

pontos cada, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e ter& carater classificatério.

8. DA PROVA PRATICA
8.1 DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE: AJUDANTE DE SERVICOS.
8.2 SO serdo convocados para a prova pratica, o candidato que auferir a nota minima de 50(cinquenta)
pontos na prova escrita. Os demais candidatos serdo desclassificados do Concurso Publico.
8.3 Os conhecimentos necessarios para a prova pratica sao os inerentes a funcdo de cada cargo.

DO RESULTADOFINAL

9.1 Para o cargo de AJUDANTE DE SERVICOS terdo suas notas da prova objetiva e pratica somadas e divididas
por 2 (dois). Cada prova valera 100 pontos.

9.2 A classificacdo dos demais cargos sera tdo somente da pontuacao alcangcada na provaobijetiva.

10. DOS RECUR

10.1 Cabera recurso a Multigestdo Consultoria Ltda., no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da
divulgacao oficial dos resultados, mediante email no site da Multigestdo Consultoria.

10.2 Os Recursos deveréo ser digitados, indicando-se a qualificacdo e o nimero de inscricdo do candidato. Deve ser
embasado em argumentacéo légica e consistente. Em caso de contestacao de questdes da prova, o candidato
devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.

10.3 Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo seréo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissao Organizadora constitui Gltima instancia na esfera administrativa para receber e posicionar sobre os

recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmomotivo.
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11.1 A inscricdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigdes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinentes. Isto inclui a
ciéncia e a aceitacdo por parte do candidato em né&o receber cépia do caderno de provas da Empresa. Em caso de
recurso, recebera tdo somente a resposta do requerimento pautado na transparéncia e responsabilidade da
ComissaoOrganizadora.

11.2 A inexatidao das afirmativas, a nao apresentacéo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das sang¢8es penais aplicaveis a falsidade dadeclaracao.

11.3 Decorrido o prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias contados da homologac¢éo do resultado final do
Concurso, as "folhas de respostas” poderao ser incineradas pela Multigestdo Consultoria Ltda., exceto aquelas para
as quais foram apresentadosrecursos.

11.4 A validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contado da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administracéo Municipal.

11.5 A convocacéo para admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo,
néo gerando o fato de classifica¢ao, direito acontratacao.

11.6 Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame médico, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura do municipio de Pedrinhas Paulista e apresentacéo de
documentos legais que Ihe forem exigidos.

11.7 Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e na legislacdo municipal e federal vigentes serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal e
pela Multigestdo Consultorialtda.

11.8 Constitui Gbice a participagdo neste certame o candidato que possua com qualquer dos membros do quadro
societario da empresa contratada a relagcao de parentesco definida e prevista nos arts. 1.591 a 1.595 do Cddigo Civil,
valorizando-se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem nortear a Administragdo Publica.
Constatada a tempo, sera a inscricdo indeferida pela Comissdo Organizadora e, posterior a homologacgéo sera o

candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal eadministrativa.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE ECUMPRA-SE.

Pedrinhas Paulista, 09 de abril de 2016.

ANGELA MARIA ALVES DE MIRA GIANNETTA

=PREFEITA MUNICIPAL=
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Ajudante de Servigos: executa servicos de limpeza geral dos setores administrativos; passa pano
molhado com produto de limpeza no piso; passa lustra moveis nas mesas das chefias; limpa paredes
e vidrarias com pano molhado; executa a coleta de lixo sanitario; faz a lavagem de vasos sanitarios e
pias de banheiros; mantém os locais em ordem; prepara cafés e chas para os diversos setores;
controla estoque de copos descartaveis, materiais de limpeza e produtos de limpeza; executa
servicos de limpeza publica, manutencdo de pracas, jardins e hortas em quaisquer setores; mantém
ferramentas e cabos em bom estado de conservacao; executa cortes e podas de espécies; mantém
jardins e bosques livres de pragas; executa carpa mecéanica e quimica; mantém o setor limpo e

organizado e executa atividades correlatas a sua funcgéo.

Assistente Administrativo: fazem servigos internos; arquivamentos; atendem telefones; atendem o
publico externo; controlam e realizam balanco patrimonial; fazem anotacées em livros de controle;
auxiliam na conferéncia de notas, documentos, arquivos e extratos; controlam a entrada e saida de
documentos; digitacdo de documentos; controlam notas de empenho; fazem prestacdes de contas;
arquivamento de notas de entrada; mantém o setor limpo e organizado e executa atividades

correlatas.

Auxiliar Administrativo: fazem servicos internos; arquivamentos; atendem telefones; atendem o publico
externo; controlam e realizam balanco patrimonial; fazem anotacdes em livros de controle; auxiliam
na conferéncia de notas, documentos, arquivos e extratos; controlam a entrada e saida de
documentos; digitacdo de documentos; controlam notas de empenho; arquivamento de notas de

entrada; mantém o setor limpo e organizado e executa atividades correlatas.

Auxiliar de Escritério: Fazem servicos internos; arquivamentos; atendem telefones; atendem pacientes;
controlam e realizam balanco patrimonial; fazem anotacbes em livros de controle; auxilia na
conferéncia de notas, documentos, arquivos, extratos; entrada e saida, digitacdo de pequenos
documentos, arquivamento de notas de entrada; mantém o setor limpo e organizado e executa

atividades correlatas.

Auxiliar de Consultério Dentario: Receber e registrar pacientes em consultérios dentarios; auxiliar
dentistas em exames e tratamentos; divulgar principios de higiene e de profilaxia; fazer a matricula de
pacientes na unidade, orientando-os sobre as prescrigcbes, principios de higiene e cuidados
alimentares; preencher boletins estatisticos e redigir relatérios das tarefas executadas; executar

tarefas correlatas de escritorio; participar do treinamento do ACDI; colaborar nos programas
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educativos de saude bucal; colaborar nos levantamentos e estudos epidemiolégicos como
coordenador, monitor, anotador; educar e orientar os pacientes ou grupos de pacientes sobre
prevencdo e tratamento de doencas bucais; fazer demonstracdo de técnicas de escovacao;
supervisionar, sob delegacéo, o trabalho dos ACDI; realizar a remocédo de indultos, placas e calculos

supragengivais; executar a aplicacdo de substancias para a prevencao de cérie dental.

Diretor de Escola: identifica necessidades da escola referente a registros. Arquivos, servicos de
informacdo e comunicacdo, recursos humanos indispensaveis, avaliando material disponivel, as
possibilidades de suprir as caréncias existentes e de implantar outros servi¢gos para decidir sobre as
politicas de acdo, normas e medidas a serem propostas; consulta o conselho relativo a
administracao, intercambio de informacgBes para complementacdo de conhecimentos, observacdes e
conclusdes; controla a operacionalizacdo do processo administrativo procurando dirimir davidas de
acordo com procedimentos contabeis; organiza trabalhos administrativos, distribuindo-os pelos
diversos setores e estabelecimento de normas e procedimentos a serem seguidos; zela pela
observancia das disposicdes regulamentares internas e das emanadas de legislacdo; acompanha as
recomendacdes de higiene e seguranca do trabalho; assegura o andamento dos programas,
consultando os encarregados dos diversos setores da empresa; propde modificacdes necessarias;
informa ao Secretario Municipal de Educacdo sobre os trabalhos e resultados alcancados; avalia,

administra e autoriza pagamentos de contratos e executa atividades correlatas.

Farmacéutico: Realiza tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensacdo, controle,
armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da é&rea farmacéutica, tais como
medicamentos, alimentos especiais, cosmeéticos, imunobiolégicos, domissanitarios e insumos
correlatos. Realiza analises clinicas, toxicologicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbiol6gicas e
bromatolédgicas; participa da elaboragdo, coordenacdo e implementacdo de politicas de
medicamentos; exerce fiscalizacdo sobre estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio
profissional; orienta sobre o uso de produtos e presta servicos farmacéuticos. Podem realizar
pesquisas sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre orgaos, tecidos e funcdes

vitais dos seres humanos e dos animais. Executa outras tarefas correlatas.

Fiscal Municipal: Confere relatorios de inspecdo, monta planilhas e estatisticas para entregar a
Prefeitura Municipal; faz visitas aos domicilios comerciais, industriais e residenciais, da zona urbana e
rural; orienta 0s municipes com relacéo a irregularidades; faz notificagdes ou autuacdes, mantém seu

setor limpo e organizado; anota reclamacdes ou sugestdes dos municipes e passa para a
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coordenadoria e executa atividades correlatas.

Médico Saude da Familia 8horas: Presta assisténcia ao individuo, reabilitacdo e protecdo a saude; faz
avaliacdo clinica pediétrica e adulta complementar dando o consequente diagndstico; faz prescri¢cao
de tratamento através de medicacédo, encaminha para devidos tratamentos clinicos e/ou laboratoriais,
determina internacdo de pacientes. Solicita exames complementares, dirime davidas no atendimento
de internacdo, decide intervencdes cirargicas; acompanha as necessidades do recém nascido,
normal ou prematuro e adulto; orienta a mae ou 0 paciente na atengcdo quanto as necessidades do
RN e dos cuidados puerperais e tratamento; comunica a necessidade de manutencdo as areas
competentes; mantém registro de dados e ocorréncias para controle de servicos e elaboracdo de
relatérios mensais e anuais; visita pacientes aleitados e em observacéo; realiza visitas domiciliares
aos pacientes acamados; utiliza detector fetal; faz ultra-som; atende urgéncias e emergéncias; faz

curativos e executa atividades correlatas.

Médico 6 horas: Presta assisténcia a todos os pacientes; trabalha na reabilitacdo e protecdo a saude;
faz avaliacdo clinica pediatrica e adulta complementar dando o consequente diagndéstico; faz
prescricdo de tratamento através de medicacdo; encaminha para devidos tratamentos clinicos e/ou
laboratoriais, determina internacdo de pacientes. Solicita exames complementares, dirime ddvidas no
atendimento de internacao, decide intervencdes cirlrgicas; acompanha as necessidades do recém
nascido, normal ou prematuro e adulto; orienta a mde ou o paciente na atencdo quanto as
necessidades do RN e dos cuidados puerperais e tratamento; comunica a nhecessidade de
manutencdo as areas competentes; mantém registro de dados e ocorréncias para controle de
servigos e elaboracdo de relatérios mensais e anuais; visita pacientes aleitados e em observacao;
atende urgéncias e emergéncias; utiliza detector fetal, faz ultra-som; faz curativos e executa

atividades correlatas.

Recepcionista: permanece junto a recepcao a fim de atender clientes, fornecedores e o publico em
geral, encaminhando-os aos respectivos setores e membros da prefeitura; efetua atendimento
telefénico e realiza chamada solicitada pelos setores, transmitindo recados e transferindo ligactes
aos interessados; realiza ainda, o arquivamento de documentos, correspondéncias e demais
impressos, em auxilio aos demais colaboradores dos setores, fax e reposicdo de material de

escritorio.
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CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL:

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos bésicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocalicos;
Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués;
Orientacbes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos bésicos; Acentuacdo tdnica; Acentuacdo grafica; Os acentos;
Aspectos genéricos das regras de acentuagdo; As regras basicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas
verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacédo das palavras;
Conceitos basicos; Processos de formagdo das palavras; Derivagdo e Composicao; Prefixos; Sufixos; Composicao;
Tipos de Composicdo; Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos
Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos Acessérios da Oracdo e Vocativos; Oracles
Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal, Regéncia Verbal e Nominal; Colocacdo dos Termos da
Oracéo; Colocacdo dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise, uso da énclise; fungdes e emprego do “que” e
“se”. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacg&o;
Interpretacdo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem: Figuras de palavras ou tropos, Figuras de

pensamento, Figuras de construg¢éo ou sintaxe, Vicios delinguagem.

Mateméatica: Operagfes com ndmeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Poténcias e raizes.
Razéo e propor¢cdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro
simples. Equagédo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos.
Sistemas de medidas usuais. Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio

I6gico. Resolugédo de situagdes-problema.

Conhecimentos Gerais: atualidades gerais, no plano nacional e internacional, obtidos em meios de comunicacdo em
geral; conhecimentos locais com base em dados gerais e histéricos do Municipio de Pedrinhas Paulista-SP, dispostos
em: <http://www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br; topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como segurancga,
transportes, politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relagbes internacionais, desenvolvimento
sustentavel e ecologia, suas inter-relacdes e vinculagdes histdricas. Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais e
Curiosidades; Siglas Nacionais e Internacionais; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios; Unidades

Monetérias dos Paises; Estados Brasileiros e suas capitais com respectivos adjetivos patrios.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO:

Lingua Portuguesa: Interpretacdo de textos; FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas;
Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos bésicos; O
Alfabeto portugués; Orientagbes ortograficas. Interpretacdo de textos. ACENTUACAOQO: Conceitos basicos;
Acentuacdo tbnica; Acentuacdo grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacdo; As regras
bésicas; As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e formacéo das palavras; Conceitos bésicos; Processos de formagdo das
palavras; Derivacdo e Composicéo; Prefixos; Sufixos; Composicdo; Tipos de Composi¢do; Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da

Oracdo;_Termos Acessorios da Oracdo e Vocativos; Oracdes Subordinadas e Coordenadas; Concordéncia Verbal e
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Nominal; Regéncia Verbal e Nominal; Colocacdo dos Termos da Oracdo; Colocacdo dos pronomes obliquos e
atonos; uso da préclise, uso da énclise; funcbes e emprego do "que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen; O uso da Crase; Emprego dos Sinais de Pontuagéo.

Matematica: Opera¢cdes com nameros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Poténcias e
raizes. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada.
Juro simples. Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacfes do 1.° grau. Relacdo entre grandezas: tabelas e
gréficos. Sistemas de medidas usuais. Raciocinio légico. Resolucdo de situacdes-problema. Conjunto dos ndimeros
naturais: quatro operacdes fundamentais - resolucdo de problemas sobre as quatro operacdes; Sistema de numeracgéo
decimal: nimeros até bilhdo; No¢des de: dazia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um terco ou
terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo - transformaces - problemas;

Conhecimentos Gerais: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como seguranga, transportes,
politica, economia, sociedade, educacgéo, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e
ecologia, suas inter-relacdes e vinculagdes histéricas. Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil e do Municipio,
Atualidades Locais, Nacionais e Internacionais e Curiosidades; Siglas Nacionais e Internacionais; Paises: Capitais,
Continentes e Adjetivos Patrios; Unidades Monetarias dos Paises; Estados Brasileiros e suas capitais com respectivos

adjetivos pétrios.

Conhecimento Especifico

Assistente Administrativo: No¢des de Administracdo: Organizacles, eficiéncia e eficacia. O processo
administrativo: planejamento, organizagdo, influéncia, controle. Planejamento: fundamentos, tomada de
decisbes, ferramentas. Organizagdo: fundamentos, estruturas organizacionais tradicionais e
contemporaneas, tendéncias e praticas organizacionais. Influéncia: aspectos fundamentais da comunicacgéao,
lideranga, motivacdo, grupos, equipes e cultura organizacional Controle: principios da administracdo da
producédo e do controle. Principios fundamentais da administragdo publica: administracdo publica no Brasil,
administracdo publica gerencial, reforma da gestao publica e sistemas de administracéo federal. Nocdes de
Arquivo: a) Conceitos fundamentais de arquivologia: ¢ Principio Proveniéncia; « Teoria das trés idades de
arquivo b) Gestdao de documentos: * Protocolo; * Instrumentos de gestdo de documentos * Plano de
classificagédo * Tabelas de temporalidade c) Arquivos Permanentes: * Arranjo * Descricdo d) Lei n° 8159 de
08 de janeiro de 1991. DispBe sobre a politica nacional de arquivos publicos e privados e da outras
providéncias. e) Preservagdo, conservagao e restauracdo de documentos arquivisticos:  Politica -
Planejamento « Técnicas 3) Redagao Oficial a) Documentos oficiais utilizados pelas instituicdes publicas

brasileiras (Ata, Atestado, Circular, Certidao, Edital, Memorando, Oficio.

Auxiliar Administrativo: . Nog¢des de Administracdo: Funcdes Administrativas: planejamento, estrutura
organizacional, racionaliza¢do do trabalho, indicadores de exceléncia; Comunicagao Interpessoal: barreiras,
comunicacdo formal e informal; Gestdo de Pessoas: conceitos, avaliacdo de desempenho, trabalho em

equipe, motivacdo, lideranca, gerenciamento de conflitos e negociacdo. . No¢cBes de Arquivo: Conceitos

fundamentais de arquivologia; Nocdes de documentacdo: conceito, importéncia, natureza, finalidade,
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caracteristicas, fases do processo de documentacdo e classificacdo; Nocdes de arquivo: conceito, tipos,
importancia, organizacao, conservacao e protecao de documentos. Nocdes de Direito Administrativo: Regime
juridico dos servidores publicos civis da Unido — Lei 8.112 de 1990 e suas alteracdes; Codigo de Etica

Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal. Decreto 1.171/1994.

Auxiliar de Escritério: Controle de expedicdo, recebimento e arquivamento de documentos em geral. Uso de
equipamentos de escritérios: materiais de consumo, fax, maquinas de calcular, copiadora, impressora e periféricos do
computador. Atendimento com qualidade (publico interno e externo), pessoalmente, por telefone ou mensagens
eletrdnicas; Redacdo, digitacdo de documentos em geral e elaboracdo de planilhas em geral. No¢des sobre arquivo:
conceitos basicos, e técnicas de arquivamento. Nocdes sobre correspondéncia oficial e comercial: tipos de documentos,
abreviacbes e formas de tratamento. Etica e sigilo profissional. Almoxarifado e estoque: caracteristicas, controle e
gestao.

Auxiliar de Consultério Dentario: NogBes sobre anatomia e fisiologia do corpo humano. Anatomia das
unidades dentérias. Funcionamento geral do consultério: organizacdo de arquivos e ficharios, atribuicbes e
fungBes; nogbes basicas de manuseio de agendas para marcacdo de consultas e preenchimento de fichas.
Materiais dentarios; radiologia odontolégica: técnicas de revelacdo; isolamento do campo operatorio;
instrumental odontolégico; biosseguranga; métodos de utilizagdo do Fluor topico; técnicas de higienizagédo
bucal; métodos para limitar a propagacdo de microorganismos, controle da infecgdo. Segurancga no trabalho;

Conhecimento geral de medidas de seguranca e primeiros socorros.

Recepcionista: Atender telefone: atendimento ao publico interno e externo através do telefone. Elementos de
comunicacao, emissor, receptor. Receber e transferir ligacdes para outros ramais; Telefones de emergéncia;
Efetuar ligagbes locais, interurbanas e internacionais. Operar o PABX e equipamento de fac simile (fax).
Conhecimentos em nivel de usuario do Microsoft Word e Microsoft Excel para redacao, formatacédo e arquivo
de texto; Nocdes de planilhas de Excel; Recebimento e transmissdo de mensagens; Controle de entrada e
saida de pessoas do 6rgao; Executar a operagao de centrais telefénicas; execucao e recepc¢éao, e destinacao
de ligacdes telefénicas; controle de listas e agendas telefonicas; servicos publicos e outras atividades

auxiliares; Relacionamento humano; Principios fundamentais para o bom atendimento. Atribui¢cdes do cargo.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR:

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos; Classificacdo dos fonemas; Silabas; Encontros Vocdlicos;
Encontros Consonantais; Digrafos; Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos; O Alfabeto portugués;

OrientacBes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos  basicos;

Acentuacdo tonica; Acentuacgao grafica; Os acentos; Aspectos genéricos das regras de acentuacao; As regras basicas;
As regras especiais; Hiatos; Ditongos; Formas verbais seguidas de pronomes obliquos; Acentos diferenciais.
MORFOLOGIA: Estrutura e formacdo das palavras; Conceitos basicos; Processos de formacdo das palavras;
Derivacdo e Composicdo; Prefixos; Sufixos; Composicédo; Tipos de Composi¢cdo; Estudo dos Verbos Regulares e
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Irregulares; Classes de palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo; Termos Integrantes da Oracdo; Termos
Acessoérios da Oracao e Vocativos; Oracdes Subordinadas e Coordenadas; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia
Verbal e Nominal; Colocacao dos Termos da Oracéo; Colocagédo dos pronomes obliquos e atonos; uso da proclise, uso
da énclise; fungdes e emprego do "que" e "se". PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen; O uso da
Crase; Emprego dos Sinais de Pontuacio; Interpretacdo e andlise de textos. ESTILISTICA: Figuras de linguagem:

Figuras de palavras ou tropos, Figuras de pensamento, Figuras de constru¢ao ou sintaxe, Vicios delinguagem.

Matematica: Operacdes com nameros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Poténcias e
raizes. Razdo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada.
Juro simples composto. Equacdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas:
tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de

Pitdgoras. Raciocinio I6gico. Resolugdo de situagdes-problema.

Conhecimentos Gerais: atualidades gerais, no plano nacional e internacional, obtidos em meios de
comunicacdo em geral; conhecimentos locais com base em dados gerais e histéricos do Municipio de Pedrinhas
Paulista/SP, dispostos em: <http://www.pedrinhaspaulista.sp.gov.br; tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais
como segurancga, transportes, politica, economia, sociedade, educacao, tecnologia, energia, relacdes internacionais,
desenvolvimento sustentavel e ecologia, suas inter- relagdes e vincula¢des histéricas. Atualidades Locais, Nacionais e
Internacionais e Curiosidades; Siglas Nacionais e Internacionais; Paises: Capitais, Continentes e Adjetivos Patrios;

Unidades Monetarias dos Paises; Estados Brasileiros e suas capitais com respectivos adjetivos patrio.

Conhecimento Especifico:

Diretor de Escola: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil promulgada em 5 de outubro de 1988 -
Artigos: do 5° ao 16; 37 a 41; 59 a 69; 205 a 214; 226 a 230. (227 a 229) Lei Federal n°® 9.394, de 20 de
dezembro de 1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional Lei Federal 11.494 de 20 de
junho de 2007- Regulamenta o Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizacéo dos Profissionais da Educagcdo — FUNDEB Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Dispfe sobre
o Estatuto da Criangca e do Adolescente. Parecer CNE/CEB n° 04/98 e Resolucdo CNE/CEB n° 02/98 -
Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental Parecer CNE/CEB n°® 17/01 e
Resolugcdo CNE/CEB n° 02/01 - Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Especial.
Parecer CNE/CP n° 03/04 e Resolugdo CNE/CP n°1/04 — Institui as diretrizes curriculares nacionais para a
Educacdo das relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
Resolucdo CNE/CEB n° 07/2010-Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de nove
anos Parecer CNE/CEB n° 11/2010- Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de nove
anos. Parecer CNE/CEB n° 07/2010- Diretrizes Curriculares Gerais para Educacdo Basica. Parecer
CNE/CEB n° 6/2010- Diretrizes Operacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos — EJA. Parecer
CNE/CEB n° 22/2009- Diretrizes Operacionais para a implantacdo do Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.
Deliberacdo CEE n° 05/00 — Fixa normas para a educacdo de alunos que apresentam necessidades
educacionais especiais na educacdo basica do sistema estadual de ensino. Indicacdo CEE n° 08/01 —

Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental. Indicacdo CEE n° 08/97 — Regime de Progresséo
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Continuada.

Farmacéutico: Conceitos Basicos em Farmacia, Farmaco e Medicamento, Forma Farmacéutica,Vias de
Administrac@o, Farmacocinética, Farmacodinamica, Estudo dos Medicamentos, Medicamentos fitoterapicos
e Medicamentos homeopéticos. Classes farmacoldgicas, Dispensagdo Farmacéutica, Organizacdo da
Farmécia, Ambiente Fisico, Recebimento dos produtos,Condigcbes de armazenamento, Organizacdo e
Exposicdo dos Produtos e Limpeza dos ambientes. Farmacia ambulatorial e hospitalar: sele¢cdo de
medicamentos, aquisi¢ao, producado, padronizacdo, controle de estoque e conservacdo de medicamentos.
Armazenamento: boas praticas de armazenamento de medicamentos, distribuicdo de medicamentos e
controle de consumo. Logistica de abastecimento da farmacia: ponto de requisi¢cdo, estoque minimo e
estogue maximo, informagéo sobre medicamentos, comissdes hospitalares, informatica aplicada a farmacia.
Controle de infec¢do hospitalar e farmacovigilancia. Fiscalizacdo sanitaria, na area de medicamentos e
estabelecimentos. Farmacotécnica: definicAo e objetivos da farmacotécnica, conceitos basicos em
farmacotécnica, classificacdo dos medicamentos, vias de administracdo, conservagdo, dispensagéo e
acondicionamento de medicamentos. Pesos e medidas. Formas farmacéuticas. Formulas farmacéuticas.
Farmacologia geral: principios gerais de farmacocinética. Principios gerais de farmacodindmica. Interacdes
medicamentosas. Efeitos adversos. Controle de qualidade de medicamentos e insumos farmacéuticos.
Analises clinicas: Analise bromatol6gica, fabricacdo e manipulacao de alimentos para resguardo da saude
publica. Andlise clinica de exsudados e transudatos humanos como urina, sangue, saliva e demais
secrecbes para fins de diagnéstico. 6) Conceitos: atencdo farmacéutica, assisténcia farmacéutica,
medicamentos genéricos, medicamentos similares, medicamentos analogos, medicamentos essenciais.
RENAME. Comissdo de farméacia e terapéutica. Comissdao de controle de infeccdo hospitalar.

Farmacoeconomia e Farmacovigilancia.

Médico Salude da Familia 8horas: 1. Doengas do Aparelho Cardiovascular. 2. Doengas do Aparelho
Respiratorio. 3. Pneumonias. 4. Transfusfes de sangue e derivados. 5. Doengas do Tecido Conjuntivo e
Musculoesqueléticas. 6. AfecgBes Doengas do Aparelho Digestivo. 7. Doengas Renais e do Trato Urinério. 8.
Doencas Endocrinas e do Metabolismo. 9. Doencas Hematolégicas e Oncologicas. 10. Doencas
Neurologicas. 11. Doencas Psiquiatricas. 12. Doencas Infecciosas. 13. Doengas Dermatologicas. 14.
Doencas Oculares. 15. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16. Ginecologia e Obstetricia.Saude Publica.
17. Organizacdo de Sistemas de Servicos de Saude, o Sistema Unico de Satde (SUS), o Programa Satde
da Familia (PSF). 18 Atencdo Primaria a Saude (APS). 19. Prevencdo, diagnostico e tratamento de
doencas/problemas frequentes: diabete, infec¢cbes de vias aéreas, hipertensdo, depressdo, ansiedade,
infecgBes urindrias, gastroenterite, doencas sexualmente transmissiveis. 20. Identificacdo e abordagem de
riscos para morbimortalidade em doencas frequientes. 21. Imunizacdes. 22. Saude da Crianca: aleitamento
materno, desnutricdo, gastroenterite aguda, infeccdes respiratorias agudas. 23. O papel da educacao em
saude nos diferentes niveis de intervencao do processo saude-doenca: a) promocao da saude. B) prevencéo

de doencas. C) tratamento. D) recuperacdo - Prevencdo em traumas no transito e por violéncia interpessoal.
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24. Prevencédo nas doencas ocupacionais. 25. Principios da medicina geriatrica. 26. Uso de drogas (tabaco,
alcool, maconha, cocaina, sedativos e excitantes do SNC, alucindgenos). 27. Sistema de registro,
notificacbes de doencas, atestados. 28. Vigilancia epidemioldgica. 29. Vigilancia sanitaria. 30. Epidemiologia.
31. Bases clinico-epidemioldgicas das condutas médicas. 32. Medidas de freqléncia de doencas, medidas
de associacdo. 33. Rastreamento de doencas. 34. Testes Diagndsticos: Sensibilidade e especificidade.35.
Delineamentos de pesquisas. 36. Identificagcdo e/ou controle de erros aleatérios e sistematicos em pesquisa
epidemiolégica. 37. Validagdo. 38.Principais indicadores da salde da populacdo brasileira.39. Etica
Profissional.40.Legislacao correlata.

Médico 6 horas: . Doengas do Aparelho Cardiovascular. 2. Doencas do Aparelho Respiratorio. 3.
Pneumonias. 4. Transfusbes de sangue e derivados. 5. Doengas do Tecido Conjuntivo e
Musculoesqueléticas. 6. Afecgbes Doengas do Aparelho Digestivo. 7. Doengas Renais e do Trato Urinario. 8.
Doencas Endocrinas e do Metabolismo. 9. Doencas Hematolégicas e Oncologicas. 10. Doencgas
Neurologicas. 11. Doencas Psiquiatricas. 12. Doencas Infecciosas. 13. Doengas Dermatologicas. 14.
Doencgas Oculares. 15. Doencas do Nariz, Ouvido e Garganta. 16. Ginecologia e Obstetricia. Saude Publica.
17. Organizacdo de Sistemas de Servigos de Saude, o Sistema Unico de Salde (SUS), o Programa Salde
da Familia (PSF). 18 Atencdo Primaria a Saude (APS). 19. Prevencdo, diagnostico e tratamento de
doencas/problemas frequentes: diabete, infec¢cbes de vias aéreas, hipertensdo, depressdo, ansiedade,
infeccBes urindrias, gastroenterite, doencas sexualmente transmissiveis. 20. Identificacdo e abordagem de
riscos para morbimortalidade em doencas frequentes. 21. Imuniza¢gdes. 22. Saude da Crianca: aleitamento
materno, desnutricdo, gastroenterite aguda, infec¢des respiratorias agudas. 23. O papel da educagdo em
saude nos diferentes niveis de intervencao do processo saude-doenca: a) promocao da saude. B) prevencao
de doencas. C) tratamento. D) recuperacdo - Prevengdo em traumas no transito e por violéncia interpessoal.
24. Prevencao nas doencas ocupacionais. 25. Principios da medicina geriatrica. 26. Uso de drogas (tabaco,
alcool, maconha, cocaina, sedativos e excitantes do SNC, alucinégenos). 27. Sistema de registro,
notificacdes de doencas, atestados. 28. Vigilancia epidemioldgica. 29. Vigilancia sanitéria. 30. Epidemiologia.
31. Bases clinico-epidemioldgicas das condutas médicas. 32. Medidas de freqiiéncia de doencas, medidas
de associagdo. 33. Rastreamento de doencas. 34. Testes Diagnosticos: Sensibilidade e especificidade.35.
Delineamentos de pesquisas. 36. Identificagdo e/ou controle de erros aleatérios e sistematicos em pesquisa
epidemioldgica. 37. Validagdo. 38.Principais indicadores da salGde da populacdo brasileira.39. Etica

Profissional.40.Legislacdo correlata.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA

Os prazos deste cronograma podem variar. As datas sao previstas como segue abaixo:

ATIVIDADE

DATA

HORARIO

LOCAL

INSCRICOES

09.04 a 24.04.2016

DAS 08H AS 00H

No site da
www.multigestaoconsultoria.com.br

PUBLICACAO DAS
INSCRICOES

29.04.2016

APOS AS 15H

No site da

www.multigestaoconsultoria.com.br

RECURSO DO EDITAL
DAS INSCRICOES

02 e 03.05.2016

DAS 08H AS 00H

No site da

www.multigestaoconsultoria.com.br

HOMOLOGAGAO DAS 06.05.2016 o No site da
INSCRICOES E APOS AS 15H www.multigestaoconsultoria.com.br
CONVOCACAO PARA
A
PROVA OBJETIVA
Escola Municipal Prof. “Clovis
AS 09H Manfio”; Localizada na Rua do
08.05.2016 Trabalho, n° 525, Centro,
PROVA OBJETIVA Pedrinhas Paulista
B Az No site da
PUBLICACAO DO APOS AS 15H ) _
10.05.2016 www.multigestaoconsultoria.com.br
GABARITO
. No site d
20.05.2016 APOS 15 H osfeda

PUBLICACAO DAS
NOTAS

www.multigestaoconsultoria.com.br

RECURSO

23 e 24.05.2016

DAS 08H AS 00H

No site da

www.multigestaoconsultoria.com.br

CLASSIFICACAO APOS
PRAZO DE RECURSO

25.05.2016

APOS 15 H

No site da

www.multigestaoconsultoria.com.br

Rua Pietro Maschietto, n® 125 — Centro - Pedrinhas Paulista/SP CEP 19865-000

CNPJ 64.614.381/0001-81 -

Fone 0XX 18-3375-9090 e-mail: compras@pedrinhaspaulista.sp.gov.br



mailto:compras@pedrinhaspaulista.sp.gov.br
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE
PEDRINHAS PAULISTA

ESTADO DE SAQ PAULO

3

()

|
- £
PR RN TG OTISAMSE | T

33

MUNICIFIO
JERODZAZUL

CONVOCAGAO PARA A 30.05.2016 APOS 15 H No site da
PROVA PRATICA www.multigestaoconsultoria.com.br
PROVA PRATICA 05.06.2016 AS 09H A DEFINIR
. No site da
APOS AS 15H
PUBLICAGCAO DAS NOTAS | 10.06.2016 www.multigestaoconsultoria.com.br

DA PROVA PRATICA

DAS 08H AS 00H No site da

www.multigestaoconsultoria.com.br
RECURSO 13 e 14.06.2016
. No si
APOS AS 15H osite dIa. ftori b
RESULTADO EINAL 17.06.2016 www.multigestaoconsultoria.com.br
APOS RECURSO

N APOS AS 15H No site da

HOMOLOGACAO DO 20.06.2016 www.multigestaoconsultoria.com.br

CONCURSO PUBLICO

Rua Pietro Maschietto, n°® 125 — Centro - Pedrinhas Paulista/SP CEP 19865-000
CNPJ 64.614.381/0001-81 - Fone 0XX 18-3375-9090 e-mail: compras@pedrinhaspaulista.sp.gov.br


mailto:compras@pedrinhaspaulista.sp.gov.br
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/
http://www.multigestaoconsultoria.com.br/

