\ . PREFEITURA MUNICIPAL DE
oy, PEDRINHAS PAULISTA

ESTADO DE SAO PA ULO

PR

UEI COMPLEMENTAR N° 039/2_013 T
De20de Selembrode20t3.

».“DISPC)E' - SOBRE A - REESTRUTURACAQ .-

~~ ADMINISTRATIVA' DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ..
" DE . .PEDRINHAS PAULSSTA E DA ~OUTRAS
'PROVIDENCIAS_”' o - |

_ “ANGELA MAR]A ALVES DE. MIRA GiANNE‘ITA Prefelta,.'
-~ Municipal de Pedrinhas Pauhsta Estado.de Séo- Paulo no
i o - uso’ das atribuicbes que lhe sao conferidas por Lei, FAZ;"' o
i R S -,-SABER que a Camara Mumcupa[ aprovou ] eie sancmna e"__‘
o - o promulgaasegumte Lel : S

L

° CAP!TULOI - |
I DAADMiNISTRACAO PUBLICA DO POIER EXECUTIVO MUNIC!PAL

DOS OBJETIVOS PERMANENTES
.

Art. 1° A Admlmstragao Publlca do Poder Executlvo Mumc;pal atraves de agoes_' Lo
, diretas ou indiretas, contnbumdo aos esforcos da -iniciativa pnvada e de outros
"~ Poderes Pubhcos tem- :como- . ObjetIVO permanente; assegurar a populagdo de
L PEDRINHAS PAULISTA, condu;,oes mdlspensavels ao acesso a nlveis crescentes de _
: -progressoebemestar e g ST e .
, ,Art 20 . Na quahdade de Chefe do Poder Executwo Mummpal o] Prefe:to adotara as_- S
"~ medidas cabiveis e necessérias para que os 0rgéos e entidades sob. seu comando
atuem efetwamente de forma integrada e racional em cooperag;ao com as ‘iniciativas
_federais, estadua:s comunitarias e - pamculares na ‘realizacio das mlssoes S
- 'mdnspensavess ao cumpnmento de seus’ objetwos permanentes -

5

o~

CAPITULQ II

DAS DiRETRIZES GERAIS DA ADMINISTRAC,AO MUNICIPAL " :
. C .
- -.,Art 3° A Admimstragao Munlcnpa! se norteara pelas segumtes dlretrlzes gerals

,--i- adotar o planejamento parhmpatwo -COMO:-- metodo de lntegragao celendade e_'.'
" -racionalidade das agbes de governo, :

| B predommar o mteresse somal na. prestac;ao dos semgos pubhcos
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' -'-Ili- fomentar as atwsdades produtwas em cOnsonancna com -as potenclahdades do" ke
. municipio; o '
- IV- realizar. lnvest:mentos pubhcos lndlspensave|s a crlag,ao -de condlgoes lnfra-
_estruturais para induzir maior aprovettamento das potencrahdades econdmicas do
" - municipio necessar:as a methoria da qualldade de vida da populacéo; o
V— explorar os "-recursos ‘naturais - do- muninpfo ao mendr custo - ecologfco -
- assegurando sua preservagao como bens economlcos de lnteresse das gerag:oes o
- atuais e futuras; e : S
. promover a. ‘modernizacio permanente da- estrutura govemamental dosi_- .
instrumentos, procedimentos e_normas admlnlstratlvas com -vistas' a reduzir. . ¢
~custos; desperdicios e lmpedlr agoes redundantes para tomaragtl oatendimento-‘ :
. aosmunicipes; o -
- - VIl- ‘criar condicbes gerals e. necessanés ao cumprimento efnc:ente ef caz e etlco das '
" missdes incumbidas aos agentes pubhcos : o
VHi-- valorizar o pessoal admlnlstratwo e técnico da Admlnlstragao Pubhc:a Munic:pal .
~ -através de politica de admimstragao de recursos humanos com planos de cargos-
e salarios e de carreira, programas de tremamento e capac:tagao pnonzando o .
: ‘ingresso mediante concurso publico; . - : '
iX~- - Reduzir ac maximo - a 'burocracia, mantendo o essenmal para cumpnr as
- exigéncias legais facilitando e snmphﬂcando o acesso dos mumclpes aos
. 'servigos mumclpals o
X- Estabelecer critérios para pr:orlzar programas segundo a essencnahdade da obra ou
- —serwgoeatendlmento do mteresse coletlvo ‘ )

CAPITULO HI

DOS PRINCIPlOS FUNDAMENTAIS
Art 4, - As atlwdades fda Admlnsstragao Pubuca do Poder Executwo Mumc[pal
" obedecerio aos segumtes prmcuplos fundamentals R . :
I-  Planejamento; . _ _ . T -
lI- Organizacéo; - e s e o
. li-"Coordenagdo; = - T S
IV Deiegagao de competenma o
© \*- Controle;* . - T
‘VI- Eficiéncia; - -~ . o oo T
VII- Ramonahzagao : Lo L : PR SRR
8§ 1° O Poder Executivo Mun[mpal adotara o Plane]amento como metodo e-.
‘ mstrumento de. 1ntegragao celerldade e racnonahzagao de suas ac;oes ‘ .
§ 2°. - O objetivo social da organlzagao & melhorar ‘as condicbes. de trabalho, -

B permltlndo uma operacuonahzagao das ag;oes de governo com 0 maxamo de efncnencta e
com um minimo de dispéndio e risco.” :

- § 3° - As atividadés da Admrmstragao Publica Mummpa! aSSlm como a elabora "o e
execur;,ao de _planos e programas de ' governc serdo objetos de permay
coordenagao em todos 0s mvels admin:strativos com Vistas ao pleno rendimentoy .
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§ 4° - A deiegagao de competenma sera utlllzada como 1nstrumento de
_descentralizagdo adrinistrativa, objetwando assegurar manor rapldez e objetividade
~ aos processos ~de execucdo ‘e -decisdo, ~‘assim como .a transferenma de -
responsabmdade executnva dos atos e fatos admlnlstratuvos ' -
§5°.-0 controle sera exercido em todos os niveis da administracao, compreendendo g
oS controles formais obedecendo a preceitos legais e regulamentares, . através de
instrumentos de acompanhamento e avaliagio dos resuitados da atuagao dos dwersos ‘
6rgaos e agentes, compreendendo’ principalmente: = .. N
|- Controlar e acompanhar, os niveis de chefia a execucéo dos programas pro;etos '
' _ e atividades e da observancia-das normas que regulam as atividades munlmpa[s
.I.i— Frscahzar a regulandade da aphcag:ao do dmhenro vatores e bens do mumclplo
h 1. .

-

| CAPITULO IV - AT o
.7 Dos INSTRUMENTOS PRINCIPAIS DAADMINISTRAGAO MUNICIPAL .

) Art 5°, Constltuem mstrumentos principais de atuagéo da Admm[strag,ao Mummpal '
S . Atos institucionais, normatlvos e executlvos gerals e especlals, : o
. Plano de Ago de Governo; '
".“HI.  Plano Plurianual de Investimentos
IV. Lei de Diretrizes Orgamentarjas :
"~ V. Qrgcamentos Anuals _ :
VI Projetos Especiais; . R - AR
_VII. - Programagéo Fmancelra de Desembol,so R '
'VI]I Relatorios de acompanhamento de execugao de P[anos Programas Pro;etos e
. Atividades, com avaliagéo de resultados ' : .
X, Auditorias; -
X. . Cursos e Seminarios : L . .
o XL Dlvulgagao dos resultados das atnvndades governamentals . S =
A XL 'Part!c;pagao de Consorcnos Intermun:cnpals S "

.

| | | CAPITULO v - o
DA NATUREZA DOS ORGAOS E ENTIDADES DA ADMIN[STRAQAO PUBLICA MUNICIPAL |

Art 6 A organizacio admmlstratwa do Poder Executwo Mumcipa[ compreende os - .
6rgaos da Administracdo Publica Direta, as’ ‘entidades de Admln[stragao Publlca

. Indireta e as fundagdes por ele instituidas e mantidas j '

At 7% S A Admmlstragao Publica- Direta é constituida de. orgaos aux:hares de
assessoramento e de: admmlstrat;,ao especnf ca, compreendendo um . si
orgamzacnonal em linha € um de assessoria e planejamento que se 1ntegra
pnnczplos de orgamzac;.ao hlerarqwca e funcmnai
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-

MUNICIPIO .
VE(;'!DE?\ZUL .

Art 8% - A Admm:stragaa Publ[ca de Pedrlnhas Pauhsta néo . possw entldades da’
admmlstragao Indlreta (autarquua empresas publlcas ou somedades de economla' _
’masta) . S

' Art 9° A Adm:nistragao Publlca Mumclpal sera exerCIda peio Prefetto auxlhado pela- '
dlregao dos orgaos e entidades que. the' sao dlretas elou lndiretamente subordmados
: . .
“Art. 10 - Para execuc;ao de seus programas a Admlnistragao Publlca Munlmpal podera- -
utilizar-se de recursos colocados a sua disposicéo, por entidades pubhcas ou pnvadas
- nacionais, internacionais ou consorciar-se com outras’ entldades visando sclucionar.
~problemas  comuns e melhor aproveltamento de recursos financeiros e- tecnlcos o
‘ observadas as dlsposagoes legals R , , . BT s

| | CAPITULOVi o
: DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA Do EXECUT?VO MUNiC!PAL

o Do Modelo Estrutural e Funmonal
- Art 11, = A orgamzagao Admmlstratwa do Poder Executwo Munlc:pal é conshtu;da
© . pelo segumte modelo funcnonal B -

]- ADMiNISTRA(;AO DIRETA
" 1-0Orgaos do primeiro nivel de’ orgamzag,ao ‘ .
.1.1'— Secretaria Municipal de Governo e Pianejamento - ‘
. 1.2 - Secretaria Municipal de Negécios Juridicos; .~ -~ -~
. 1.3 — Secretaria Municipal de. Admmlstrac;ao e Fi mangas '
. 1.4 - Secretaria Municipal de’ Educacao;
1.5 - Secretaria Municipal de Satde;
1.6 — Secretaria Municipal de Assnstenc:a Sociat; : :
1.7 — Secretaria Municipal de Obras e Servigos, Agncultura e Meto Amblente
1. 8 Secretarla Murumpal de Cultura Turlsmo Esportes e Lazer
8§ 1° Os Orgaos espec:ﬂcados como de pnmeiro mve! da orgamzagao sao
" autdnomos entre si, vinculados ao primeiro nivel. - .
. - §2°- A Setretaria de Governo e Planejamento pOSSUl status hierarquico ,sUpenor o
as demals Secretanas Munlclpals e : -

C - Art 12 = A ‘estrutura da Admimstrag,ao Mumc:pal dlreta & constltwda de orgaos o
.,_adequadamente entrosados entre su obedec:da a subordmar;.ao hlerarqwca

a) NIVEL | =~ SECRETARIA DE GOVERNO E PLANE.}AMENTO
b). NIVEL II - SECRETARIAS MEIO E‘FINS
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' c) NIVEL lII—DEPARTAMENTOS
© dY NIVEL IV — SETORES; TR
e). NIVELV COORDENADORIAS SRR

Paragrafo Umco . O Executivo, por Decreto criard os demens orgaos de mvel mferiorf .
. as’ Secretarias, ‘de. acordo com- as recessidadés ‘'de servigos, - fixando-lhes as .-
. respectivas competenc:as e atribuicoes, provendo as-suas necessidades. de pessoal’
em -estrita e total obedaencna as iegisiag,oes antenores ;a aprovadas pelo F’oder ‘
o Leglslatlvo ' : S :

’Set}éoil-' o o o

. | Estrutura Basaca da Admlnlstraf;.ao Dtreta ”',/" ;

) Art. 13 Observado 0: nuvel da orgamzagao defi nldo no artlgo 11 desta lei a Estrutura.f .
Basma da Prefe;tura Mumcnpal fic ca assnm constltuzda’ : ‘

y- ORGAOS DE ASSISTENC!A DIRETA E lMEDIATA
1 Gabinete do Prefeito:
1.1— Secretaria Municipal de Govemo e Planejamento
_* 1.2-'Fundo Social de Soiadar:edade :
“'1.3— Conseiho Tutelar;’ :
1.4— Conselhos Municipais; y
" 1.5= Comisséo Mummpai de LicitagGes. -
- -;'1 6— Outros orgaos de assessoramento o

-

RN

... Da Admm:strag:ao dlreta '

5Art 14. - A representagao graf ca da Estrutura Basnca do Poder’ Execut;vo Mummpal
esta expressa no Anexo 4 (ORGANOGRAMA) que passa fazer parte mtegrante desta
Lel S . : '

) CAPITULOVII - .

- " . . oo /

. DA COMPETENCIA GENERICA DOS ORGAOS DA ADMIN!STRACAO D'RETA

P B SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E PLANEJAMENTO

P

-:_Art 15 = A Secretarla Mumcrpal de Governo e Planejamento como orgao de suorte -
-direto o Prefelto teém por finalidade & competenc;a : .
I~ Assessorar admmlstratwamente e] Prefeito L

N

- T ey
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| PEDRINHAS PA ULISTA

ESTADO DE SAO PA ULO

R - Prestar assnstenc:a a0 Executlvo em suas relagoes pohtlco-admmlstratwas com- "
©° + municipes, associagbes de classe, 0rgaos e entidades pubhcas e pnvadas
lli- Organizar € controlar a agenda do Prefeito;
/- Preparare expedir: correspondéncias do Prefeito; - :
V- - Recepcionar autoridades e héspedes oficiais.do Mumciplo s .
VI-  Transmitir ordens do Preferto aos Secretanos Mumc:pars e demafs autondades o
. municipais; .~ -« _
"Vil- Organizar as atividades ‘de protocolo nas. solen{dades of;mals recepmonando- _
autoridades e visitantes para cumprir a programagao ‘estabelecida; ‘
VIII— Apoiar administrativamente o Prefeito e aos orgéos, colegiados do Mummpto .
iX-+ Representar eventuaimente o Prefeito .ou Secretarlos munncnpaa& em
- ,compromlssos p’ara o qual estiverem. impedldos ;
' X-  Supervisionar o cumpnmento das atribuicbes das demais’ secretarlas munnc;pals o
~Xi- - Secretariar todos 0s servigos atinentes ao chefe do executivo;- : o
Xi- Coordenar relacoes entre executivo e legislativo, controlando. processo Ieglslatwo‘ o
o -quanto aos requerimentos, indicagbes, projetos em. andamer;to ‘cuidando para - -

. .que s prazos sejam respeitados, as informagoes e respostas sejam prestadas o
Xill- Desenvolver atividades relatwas a comunicagdo social, em especial a publicagdo
' e divulgagéo dos -atos € fatos da admm;stragao dlreta e md|reta do MUﬂICIpIO de C
- Pedrinhas Paulista; = '

- XIV- Assessorar o Prefeito na organizagao superv:sao e coordenagao ‘do expedlente L
- da’ Prefeitura, bem como nas relagoes com’ parlamentares autondades e '
.. municipes; - .
XV-" Recepciohar e atender mummpes entldades assoc:agoes de classe e demals )
. visitantes, prestando" esciarecsmentos e ‘encaminhando-0s -ao Prefe:to ou as
' - unidades competentes para atender e solucionar problemas; _
XV|- Executar atividades especiais e outras atnwdades afi ns que nao sejam de nenhum,_ .
" autro érgéo mumcrpal :
~ XVIil-Supervisionar servidores. ‘hlerarqu:camente subordlnados a Admlntstrag.ao
XVIH- Executar outras tarefas correlatas. determlnadas pelo Chefe do Poder Executwo :

-

-DA SECRETARIA MUNiCEPAL DE NEGOCiOS JURiDICOS

- At 16, - A Secretana Mumcnpal de Negocros Jundlcos tem por fi nahdade e.

. competéncia; ' .
|- Representar judICIa!mente a fazenda pubhca mumcnpal ou’ admlmstragao dlreta. _
- municipal em qualquer instancia judiciaria; '

o ,fl_l-- ~Assessorar 0 Prefelto Mumcnpal e os dlversos orgaos mumC|pa|s em assuntos‘
- . juridicos;
I~ - Minutar projetos de ieis, decretos resoiugoes portaria e examfnar do ponto de L
vista juradlco-constftucnonal oS alitografos encamlnhados a sangao do Prefe[to .
- pela Camara Municipal;- e
IV- Executar servigos Jur:d:cos dest:nados a cobranga da dmda atwa e quan quier
outros créditos. do Municipio, bem como defénder nas agoes auuuzadas cont

'Mummp!o de Pednnhas Pauilsta S T e S Q /

\‘
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Ty

- Elaborar contratos e mmutas de conven[os entre a Prefeltura e outros orgaos ou -
- instituigbes;. - i :
AVI ‘Emitir parecer juridico sobre todos 0s assuntos do Munncup:o sempre que'--
- solicitado pelo Chefe do’ Executwo _
" Vli- Promover desapropriagbes amtgavels ou ]UdICIaIS .
~ VIlI- Crientar e preparar. processos administrativos; - ' '- :
IX- Examinar as. emendas propostas pelo poder leglslatwo nos prOJetos de Ie: de'
iniciativa do Executivo,- elaborando pareceres, quando for o caso garantmdo o B
: cumprlmento dos preceitos legais vigentes: o
X-  Prestar assisténcia as unidades admlmst\*atwas em. assuntos de natureza Jundlca
' elaborando elou emltmde pareceres em . processos administrativos ‘como
Ilcrcag:oes consorcios e questdes de recursos humanos. ligados a admimstragao '
- visando assegurar O cumprimento de leis e regulamentos; _
- Xk Manter atualizadas a coleténea de ieis mummpats bem como ieglélagao federal e.
_ ~estadual de interesse do Municipio; o
.- Xli- .Responsabilizar-se pela correta documentagao dos lmovets da Adm1n|stragao_~.' o
| ‘Municipal, verificando sua regulanzagao efou . complementagao para evitar_ e
. prevenir possiveis: danos; -
} XIII- Executar outras tarefas da’ procuradona jurldlca correlatas determmadas pelo-- o
Chefe do Poder Executwo : :

-

-

o

. _' DA S-ECRETARiA MUNioiPAL'DEZADM!NISTRA(;E.O E FINANGAS

Art, 17, A Secretana Mumcnpal de Admamstragao e Fmangas tem por flnahdade e
competéncia: o
I-  Encaminhar assuntos gera;s da admm:strag.ao recepcuonando e onentando o
‘ " publico, recebendo e encaminhando expediente déstinado aos departamentos I
diretorias e aos demais orgaos competentes controlados pelo reglstro de
- . entradas e saidas; .

U | B 'Assessorar oS departamentosldlretorlas mumcnpals no desempenho de’ suas

S~ atividades; - ,
B -iII- Preparar dados e lnformagoes para assessoria jurldica elaborar. lel de diretrizes . -

o orcamentarias, do Plano Plurianual de lnvestumentos edo Orgamento Programa; . .

L - IV-- Elaborar proposta orc;amentarla do orgao e admln:strar a execugao orgamentana e
S .. da-Prefeitura; S
V- Gerir a admlnlstrat;,ao de matena;s cu:dando da padromzag.ao estocagem .

- distribuicao, controlando desde 0 org,amento ate a compra e entrega no iocal de .

;. - destino; : « ' _

VI- Gerir a admmlstragao do patnmonlo pubhco efetuando tombamento reglstro :
- inventario, . baixa, - protegao e conservacao dos bens movers imdveis. e
semoventes da prefeitura '

Vll— : Coordenar e executar serv:gos de prqcessamento eletronlco de dados

“_—...".—._H__.._—-—-“————“'""—‘“““““_"—L_—
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_ VI%I- Receber executar e controlar servu;,os como cdrrespondenmas Reprograﬂa fax,
-+ internet, copa limpeza e conservagao das areas internas e éxternas do Pago,
..~ - protocolo em geral, arquivo, comunicagao. interna e atividades correlatas;
| IX- Controlar o nivel de endividamento da prefeitura; s
“. X% Gerir as fungdes relatwas a admlmsiragao e desenvolwmento dos recursos-ﬁ :

I 'f ~ humanos; .
o - .XI- Desenvolver athdades relatwas ac Ianr;,amento arrecadar;,ao controle e
o fiscalizacao dos tributos mumcnpals e demals receltas bem como a cobranga de
o "dividas ativa; :
" XliI- Desenvolver atmdades de recebtmento guarda e mowmentagao de dlnhesro e g
" outros valores; _ B
- Xill- Promover atividades relacwnadas a cargos e saiarlos custos e contabllldade
atraves -dos ‘registros - e controles contabeis da- admmlstrag,ao orgamentaria'\ _
-financeira, patrimonial e elaborar orgamentos planos e programas da‘
admmlstrag:ao munlcipal -
- XIV- Gerir a- [eglslac;ao trlbutana fi scal fi nancelra e cadastramento de contnbu:ntes_
~ dos tributos municipais;

' XV- Prestar assisténcia e onentagao aos propnetar:os rura:s mclus:ve elaberando e
- : mantenclo o respectivo.cadastro (DIPAM);

XVI- Supervnszonar a reahzagao de concursos e processos selet:vos pubhcos

 municipais; :

. XVil-Elaborar balancetes, demonstratlvos prestagao de contas atendnmento das
‘ exigéncias do controle externo e balangos da Prefeitura Mumcnpal -

XVIIi— Executar qutras atmdades reiamonadas com a. agao ﬂnancelra tnbutana e-

fiscal; - U
“XIX- Promover realizagéo de IICIta(}C)eS para obras serv:gos e compras necessanos as:
“atividades da Prefeitura; =~ : .

XX- Elaborar, em. colaboragao ‘com ‘oS- demais orgaos da:’ Prefeitura, © Plano _
-Plurianual, as Diretrizes: Orcamentarias e o Orgamento Anual de acordo comas .
_ diretrizes estabelecidas pela admmlstragao municipal; . o
XXI— Processar as despesas € manter. o registro e controle da admlnlstragao
~financeira, orgamentaria e patrimonial do Municipio; - o
XXIl-Fiscalizar e fazer tomada de contas dos 6rgéos da’ admrmstragao direta, mdlreta -
e entidades, encarregados da. mowmentagao de recursos e outros valores;
- XXlll- Controlar 6 desenvolvimento dos programas admmlstrat;vos e ﬁnance:ros
_ _orientando os executores na tomada de decis3o; | X :
o XXIV- Gerir processos de. recebimento, controte e prestagao de contas de convenios e
. recursos recebidos de orgdos pubhcos e privados;- - e
XXV Elaborar audiéncias piblicas de prestagéo de contas da admunnstragéo para a .
_ ‘Camara.de Vereado.res e Tribunal de- Contas o Estado de Sao Paulo; - -
_ XXVI— Executar outras tarefas correlatas determmadas pelo Chefe do Poder Executwo

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO

Art 18 A Secretarla Mummpai de Educagao tem como f naildade e competencra
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NRICIPIO ’
Q‘ELE’IDE.CAZUL N

B = Pianejar organlzar orlentar superwsuonar dmgir e controlar o] ensmo em nivel
-mun1c1pat ‘desenvolvendo os programas que atendam as. necess;dades da
.- comunidade local; AT
- -Agmzar mecamsmos para -« o desenvaivnmento dos servigos merentes a
e ,manutengaooensmo do transporte escolar, da’ allmentag.ao escolar; B
" - Executar plano pohtlco educacional do governo municipal; ;

V- Incentivar o processo de mtegragao Escola/ Comunidade, Rede estadual/ Rede‘ L

S Mummpal Rede Escolar/ Instituicbes Publicas locdis ou de butras reg;oes ‘
V- . Executar atividades:destinadas ao Departamento fazer cumprlr as Lels Federals
' Estaduais e Municipais-do ensino;

o VI-' Realizar cursos e crientagbes de - natureza tecnlca ‘e admlmstratlva Vtsando '

- - aperfeigpamento e especializagéo dos servndores da area de educacao;

- VlI- - Planejar, executar e administrar prOJetos para concessao de holsas de estudos;’

VII- Prestar asssstencla ao . escoiar para assegurar condlgoes de acesso e
' permanenc;a na escola; -

'IX-' “ Instalar Rede Publica Mumcupai de Ensmo com desenvolvnmento de programas =

. .de ‘ensino . pre-escolar educagao de jovens e aduitos (supletivo), * ensino
- profi ssmnahzante e outros que atendam as. necessmades e expectatwas da
. - populaggo; <

- X Planejar, cOordenareexecutar atwudades eventosecampanhas comaﬂnahdade

7 de desenvolver cidadania, espirito crv:coerespelto aos bens publicos;

Xl- . Promover e. incentivar o desenvolvxmento dos Jesportes e da recreag,ao no.
Municipio;

: Xll- Promover a ass:stencxa ao escolar relacnonado - ao transporte ahmentagao :

. - escolar; assisténcia medlco odontolégica; -
. ,XIII- Coordenar atividades da biblioteca, relatwo a cwculagao guarda e controle do

. “acervo, promovendo sua dlvulgagao L
- XIV- Efetuar registros e documentar[os que” garantam perpetuar a h:stona do
' Municipio, ' : B .

: XV— ‘Administrar a Rede Munlclpal de ensino; s - :

: XVI— Realizar gerenc:iar recursos de convenlos destmados espemalmente para area
- da educacgao; - .

XVII- Planejar e :nsta[ar pro;etos necessanos para atender os vanos tlpos de demanda

o X_\_IHI— instalar e garantlr o funcichamento dos conselhos municipais da Educagio e

. Alimentacéo Escolar e do Conselho de Acompanhamento (FUNDEB); -
_ XIX- Combater a evas&o, repeténcia. e dema:s causas. de ‘baixo rendlmento dos

alunos,, através de medldas de aperfelgoamento do ensmo e de asmstencra ao

" “educando;
. XX- Promover e coordenar reunloes com. pals v13ando a lntegrag:ao escoia-fam'lla-
‘comunidade e a sua familia; '

XXI--Criar cond1goes de ensmo em parcena wsando atendtmento a cnanga portadora =

de defi CIenc:a

XXli-interagir com as _outras Secretanas mumc;paas Visande 3 reahz de

programas que promovam csdadama 1unto aos aIunos e popu!agao

Telefax % 8) 33 75—9090 Home Page www pedrmhaspauhsta.sp gov br
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XXI!I- Dsscutlr elaborar e aprovarc plano de carre;ra para valonzagao do magtsteno K

_ mumc:pal o
XXIV- Discutir dlretrlzes e parametros cumculares subS|d|ando as escolas na -

S elaborac;ao de sua proposta pedagoguca
N XXV Definir atribui¢es.dos’ érgéos e regulamentar mecan;smo para tornar a esco[a‘
~“da autonormia e democrética; ; '
‘f XXVI- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo Chefe do Poder Executwo .

| SECRETAR]A MUNICIPAL DE SAUDE FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE PRI
‘,Art 19 — A Secretaria Mummpal de Saude Fundo Mumcnpai de Saude tem por .
‘fmahdadeecompetenma S T

1~ Organizar a pohtma de saude des’nnada 3 promogao protegao e recuperag.ao da o
' saude com reahzagao mtegrada das agoes ass:stenmals das atl\ndades. -
:  preventivas;
- Il- Identificar -problemas de satde da populagao com objetwo de ldentlflcar causas
" ‘prevenir, tratar e combater doencas com. efi caCIa .
~Ill-  Manter programas_de artlcu[ag:ao com Orgéos: estadua:s federals da |n1C|at|va
" ' ‘pnvada e .outros visando integragao e atendlmento aos servu;os aSSiStenC[alS 2
. - saudee defesa sanitéria do Municipio; , -
" IV-". Realizar campanhas educativas e programas preventwos junto a poputag;ao
. visando 3 preservacgéo da sadgde; . - Lo
V- . Gerenciar recursos provenientes’ de convemos de fundos e demals fontes nos
SR diversos niveis de governo; = ‘ - B
Vi~ Administrar unidades de saude; -
Vii- Atuar no controle da higiene ‘e salide pubhca
V- ‘Realizar Exames laboratoriais basicos a populagao Ll - - .
~ IX--* Promover servigos- de biometria relatlvos a- populagao da rede mumcnpal de_-
: " ensino e dos servidores pubhcos munlmpals :
X- Fiscalizar o cumprlmento das posturas referentes ao poder de pohcua e da :
S hlglene pubhca '
. - Xl- ‘Integrar.o sistema de saude nos mecamsmos reglonahzados e h[erarqmzados .
-7 com complexidade crescente e com sistema de referéncia e contra referéncia; .
Xil- Prestar assisténcia terapeutlca prmc;palmente com farmacia céntral padromzadak .
Xill-. Realizar inspecédc de saude dos servidores. munlc;pals para efetto de admlssao :
.-~ licenga, aposentadoria e ‘outros fins legais; © '
.. XIV- Desenvolver programas de prevencéo e protegao da saude bucal ‘
. "XV-.Integrar as acbes ‘do ‘departamento municipal -da satde com autorldades
' o ' sanitarias e epldemloiogucas na promocéo da’ saude preventlva e na prestag.ao de

© servigcos que contribuam para tanto;
XVI--Promover acbes .de . -combate ‘a doengas apllcando recursos de’ meg]

preventrva ou terapéutica, orientando o Poder Executwd sobre as.-me
necessarlasaresolugao dos problemas : S

s N . LT e =
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, MUNICEIO

’ -XVII Encammhar pac:Ientes a outras umdades de saude quando os recursos Iocals
" forem insuficientes; .
XV Promover programa. de vacmagao da populagéo’ local, em campanhas,..
especn‘“ ¢as ou em casos de surto epidémicos, visarndo preservagao da satde;. .
- XiX- Prestar aSS|stenc|a assessoramento e mformagoes ao Conselho Mun101pal de__ ,
saude; . . :
XX Assessorar a Secretana de Gover‘no ha apresentagao das audxencnas pubhcas e
_prestacédo de contas; : T )
- XXI- Coordehar e gerenciar o Fundo Mummpal de Saude o SR .
‘ XXI] Executar outras tarefas correiatas determmadas pele Chefe do Poder EXECUHVO '

SECRETAR|A MUNICIPAL IE ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 20. — A Secretar;a Mumclpar de Ass;stencna Socnal tem por flnahdade e
~ competéncia: - . 7, v
I-' .Atender pessoas. e segmentos da popuiagao em sﬂuagao de margmalsdade L
.~ social e econdmica; L
il- ~ Desenvolver atividades, programas sociais e de desenvolvamento comurutar:o e
.. . . assessarar o Prefeito em atividades afim;.
oLl Planejar, orgamzar coordenar e estabelecer a poiltuca de asastencua socual da
' Prefeitura,” analisando o©s prablemas sociais existentes e propende métodos
. capazes de prevenir ou eliminar desajustes de natureza btops:cosoc;al _
V- Desenvolver um trabalho direcionado para a promocido humana, ‘onde o
“  assistencialismo sera apenas de carater temporano por razao socnal pessoai ou-
. .. de calamfdade publica;: - - N
' V— Incentivar a’ criacao de cooperatwa e assocragoes para a comerc1al|za<;ao do. :
. " trabalho produzido pela populag,ao o 3
-'VI- Planejar, “celebrar e coordenar convenlos com orgaos Mumc;pals Estaduals e
. Federais; , :
- VIi-- Prestar assessona aog Fundo 8001al de Sohdanedade
. VIli- Coordenar e gerenciar.o Fundo Mumclpat de Ass;stenma Soc1al .
S IX- Criar mecanismos para celebrar convemos para implantagao de ‘mutirdes para R
- construgao de moradias econdmicas; .
X ' Coordenar grupos da comuntdade para produg:ao de trabalhos artesanais :
- XI-  Desenvolver programas de amparo as criancas e acs-adolescentes carentes, a-; :
© ° familia e a velhice, de: habilitagao e reabmtagao das pessoas portadoras de;.,_
deﬂmenc&a com promogao de sua integragdo a vida comunitéria; N
Xli- “Planejar, orgamzar coordenar e estabelecer a poht:ca de Assmtencna Soczat do ,
_ “-Municipio, :
~ Xl Incentivar e Articular a argamzag;ao e part|c1pagao da soc;edade cwn! na gestao e B
" controle das agdes de Assisténcia Social;
XIV- Atender aos segmentos ‘da sociedade.em situagdo de pobreza absoluta e sem
perspectiva de insercdo no mercado- de. trabalho de modo a a:
condsgoes maus dlgnas de sobrevwencna '

/:: ;o
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ESTADODE-SAOPAULO :

XV- incentlvar a capamtagao ‘e aperfelgoamento de: tecn;cos e agentes sociais,
'vinculados -aos programas. € . projetos de Ass;stencna Somal v1ab|hzando o_
aperfeigoamento e melhoria da qualidade dos servicos;. - -

XVI- Apoiar estudos e pesqmsas relacaonados a. area de ass;stenc:a e. promor,‘ao. L

- humana; . . i B
XVH Gerencaar e prestar auxmo & popu!agao carente em atendimentos emergenc:azs o
e de calamidade; - - .

- XV Assegurar a.crianga e ao adolescente efetwagao de seus dlreztos em mtegrag:ao 2
- comas demais poht;cas publicas setoriais; S
XX~ Promover programas comunitarios que viabilizem a partlc;pagao e lntegragao de: . -
pessoas |dosas assegurando a sua. convwenc:a em . familia ewtando a
" segregacéo; : _
XX- Oportunizar o. desenvolwmento do. potenclai da pessoa portadora de def cienc:la' o
. assegurando seus direitos de cidadania; ' o
: XXI- Executar outras tarefas correlatas determmadas peio Chefe do Poder Executwo

DA SECRETARIA MUN!CIPAL DE OBRAS E SERVICOS AGRICULTURA E ME!O
L - AMB[ENTE

Art 21 A Secretarla Munlcupal de Obras e Serwc;,os Agncuitura e Meio Amblente tem
por fi nalidade e competéncia: .
¥ Piangjar, executar, fi scalizar e acompanhar as obras de mteresse da Prefeftura
- Abrir vias pubhcas rodovias municipais rurais e urbanas; = ‘
Hl-  Fiscalizar construcdo, reformas e conservacao de edifi icacbes pubhcas mumcnpals_
. e instaldgbes para prestagéo de servigos a comunidade; . . e
V- Executar e manter servigos de limpeza publica no municipio; S ‘
V- Plangjar, organlzar executar e controlar programas re!acmnados com habitagéo'
_ " popular destinado ao pubhco de baixa renda; -
- VI- Desenvolver programas e pro;etos sociais de melhona hab:tacnonal e de :nfra-' -
' ~estrutura urbana em area gue requerem tais medidas; '
VIi- Expedir licengas, alvaras balxas hablte -se e demais documentos da mesma
natureza; .
V- Realizar- atlv:dades de numeragao af;xagao de denomlnagao dos predlos e
o logradouros ptiblicos, atividades relacionadas com o patnmomo da Prefeitura,
+ . .~ . manutengdo de pragas jardinse. calgadas;: e
IX- Coordenar e controlar a operagao e manutengao da frota Mumclpai ' -
- X-.  Manter os proprios municipais;
. XI- Supervisionar e coordenar as atw:dades de vngtlancna do patnmomo pub!;co
. .» Xli- Executar efou fiscalizar obras de pavimentacéo e drenagem
XIil- Administrar o sistema cartografico e cadastro técnico mumcnpal .
XIV- Fiscalizar a Ieglslagao relativa ag uso do solo Ioteamento e codrgo de obras e
.. de posturas municipais; o - .
“XV-- Planejar, executar, fiscalizar-e acompanhar 0s servngos de llmpeza pubh
e disp05|gao do- l|x0 admmlstragao e manutengao do cernlteno o

‘Rua Ptetro Maschzetta, 125 CEP 19. 865—000 Pedrmhas Paulzsta - SP e CZNPJ 64.614. 381’/0001- :
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x XVi- Coordenar regulamentar e flscahzar no Ilmjte de sua competenma oS servu;os de
. sinalizacdo urbana e das alteracdes de trafego do sastema vidrio municipal; -
XVl Desenvolver acdes- ‘relativas & - analise; aprovag:ao flscal[zagao v:stona de
, pro;etos e obras nos termos- da Ieglslagao em \ngor
- XViIl- Aténder e orientar 0 pubhco na aprovag.ao e regulanzagao de obras e
. - edificagbes; -
_ XIX- Elaborar pro;etos de obras pubhcas e respectlvos org.amentos detaihados em
- planilha de custo; :
~ XX- Promover execucao e fi scaitzagao de trabalhos topograf;cos indlspensavels a
' obras e servigos a cargo da Prefeitura; - . -
XXI- Exercer fi scahzag:ao e emitir reiatono perlodlco sobre obras pubhcas de execug.ao
indireta;
-~ XXil- Eiaborar projetos de moradla popu]ar para mumcupes de balxa renda; :
- XXHI- Flscahzar a construgéo de’ conjuntos habltacmnals peios governos estadua:s |
federal, e pela iniciativa privada; - ‘ -
XXlV— Promover a limpeza, manuteng.ao e conservagao de terrenos baldios e estradas
vicinais rurais;
XXV-Executar outras tarefas correlatas determlnadas pelo Chefe do Poder Executlvc ,
XXVi- Coordenar e desenvolver a pohttca agnco!a do Mun:c:p:o prestando aSS|stenc:|a E
" e apoio aos produtores rurais;
- XXVi-Fiscalizar o sistema de abastec;mento de generos essenciais ao Mummpio
XXVl - ‘Desenvolver programas para a recuperagéo do meio ambiente; -
XXIX.- Estudar, avaliar e propor padrdes e normas. tecmcas de avahagae controle e
‘manutencdo da qualldade ambiental;. ou modlf icar os existentes, com base em
‘estudos técnicos-cientificos, respeltadas as legislagbes “estadual- e federal,.
o visando a defesa do meio anibiente, em todos os seus aspectos, notadamente a
S - melhoria .e: controle da polungao das . &guas, do solo' e da atmosfera, 0"
- - desenvolvimento sustentavel do mumc;pno e melhoria da. qualldade de Vlda da : -
‘populaggo; - - - Ce o
a XXX . Fornecer subsidios tecmcos para a formulacéo da Ieglslat;ao mumcupal referente '
ao llcenmamento -ambiental’ ao- propor normas e critérios para a emissdo de
licengas das atividades efetiva ou potenmaimente poiu:doras no ambrto mumcrpal
_ respeltando a legislagao federal e estadual.
5 : XXXI - Controlar &s atividades que possam provocar danos amblentals alem de outras
L } atwldades correlatas ou que Ihe forem atnbuudas C

A 'Paragrafo umco A Secretana de Obras e Sewlgos Agncultura e Melo Amb;ente fica :
. subdividida’ em. 03 (tres) setores dlstlntos \nsando o] aprlmoramento de suas o
S atl\ndades ) :
I— Setor de Obras'e Ser\ngos _ 7 .
Ii-—-Setor de Agricultura; .. : R
= Setor de Coordenador[a Amblental

-
T

o ) ' i

==

-
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DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA TURISMO ESPORTES E LAZER

G OAM 22— A Secretarla Munlc:lpai de Cultura Tunsmo Esportes e Lazer tem por, L
'flnahdadeecompetenc:ta RN IR R R

L

N
il
V-

V_

'

VI
VI
VIl

n iX‘

X
Xil-
COXil-
CXIV-

XV
XV

XV

Planejar orgamzar onentar superws:onar dlnglr e controlar desenvolwmento

.....

Executar plano pohhco cultural do govemo munucnpai
Incéntivar o processo de integracdo e resgate da cultura 10ca|

‘Buscar recursos junto ainiciativa privada para fomento ao desenvolwmento‘ o

cultural, bem como a execugao de obras culturais; .

‘Realizar cursos e orientagdes de natureza: técnica e adm:mstratlva wsando

aperfeigoamento e espemalizagao dos servidores da area cultura;

Planejar, organizar ‘e desenVOlver atmdades culturats voitadasf ao cmema -

musica e teatro;

- Executar outras. tarefas correlatas determu‘radas peto Chefe do Poder Executwo
Coordenar, programas de atividades no ambito do Turismo em geral, atuando
- sempre em consonanCIa com a poiltlca de desenvolwmento do turlsmo estadual

& regional.

- Promover e apoiar as pratlcas esportwas na comunldade Lo S
‘Planejar, coordenar ‘e -interagir com outras atividades turlstlcas eventos e -

campanhas com f:nalldade de desenvolver e difundir ¢ turasmo municipal;”

e

Zelar pe!a conservagéo, manutengao dos Ioca|s tunstlcos assegurando sempre .

.0 bem estar e seguranca dos turistas; ‘
Fiscalizar o cumprimento - de todas as normas tunstlcas possnbllltando a’“'”
,segurangaecondlgoes dos locais visitados; o
Planejar, organizar e viabilizar programas e proietos que contr:buam para

implementar o turismo no municipio, amphando a sua oferta;

Organizar o calendérib turistico do municipio, de forma a posmbﬂﬂar 0 acesso' :
da comunidade e dos visitantes, aos diversos pontos turlstlcos do municipio;
- Executar planos, programas e projetos de fomente ao Tunsmo

Elaborar plano de sinalizacdo turistica; - - Lo
Implantar e Coordenar a Comiss&o Municipal- de Tunsmo que é o orgao--" o
responsavel pelo desenvotvnmento do programa e prOJetos das at:vndades.'

- turisticas do Municipio;
Planejar organizar e desenvolver as. atw;dades esport:vas e de tunsmo no- o

: munICIpio ‘ a

XEX-

Rua Pietro Maschletto, 125 CEP I 9 865-000 - Pedrmhas Paulista - SP + CNPJ 64.614. 381/0001-81

: particspagao da comumdade

Realizar. cursos e orrentag.oes de natureza tecmca e admtnlstratwa wsando'
aperfelgoamento ‘e especializagdo de municipes que 1dealtzam a criacdo de -

pontos turisticos e melhoria de infra-estrutura para atendimento ao turista;

~ Coerdenar programas de atividades no ambito. do Esporte e dos desportos em
geral,. atuando sempre em consonanc;a com a polltlca educac;onal 1mpian ada;
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' XXH- Promover e apo;ar as pratlg:as esportlvas na comunldade :
- XX~ Zelar pela manutencao e limpeza das Pragas Desportivas Parques Recreatlvos :
. _proporcicnando melhor atendimento aos cidadaos; - - . e
XXIV- Planejar, organizar e desenvolver as atividades ésportivas no mumcnplo '
- XXV- Coordenar a Comisséo Central Municipai- de . Esportes que é o orgdo -
1 responsavel por todo ¢ programa de atividades no ambito da educagao fisica e e
- dos “desportos -em geral, atuando sempre em consonancia com a polltlca_
S educacional impiantada no mMunicipio; - .
~ XXVi- Realizar cursos. e orientagdes de natureza tecmca e administratlva VISandol.‘
~ aperfeigoamento e espec:ahzagao dos serv;dores da area de educagao cultura :
‘e esportes; o
- XXVIl-Executar outras tarefas correlatas determunadas pelo Chefe do Poder Executiva.
XXV Coordenar e promover as atividades: esportlvas destmadas a ;uventude e
. ‘ainda criando e fomentando novas modalidades de esportes; .- L L
S XXX Promo\ter a atendimento esportivo a terceira idade; - - o S
XXX Promover campeonatos mumcnpals mtegrando 0s’ balrros escoias e grupos: B
: 'sociais; . o
XXX~ Promovera participacao do mumcuplo em Jogos reglonals e da tercelra idade; :
- XXXII-Planejar, coordenar; incentivar e executar atividades, eéventos e campanhas com -
‘a finalidade de desenvoiver mdadama espmto cavnco e respeito aos - bens L
, publicos;
- XXXHI- ~ Promover e lncentlvar o desenvolwmento dos esportes e da recreagao no :
' -Municipio; ' .
XXX!V— ~ Executar outras tarefas correlatas determmadas pelo Chefe do Poder. :
) “Executivo. - - = R
XXXV-Planejar, orgamzar onentar superv;suonar dmglr e controlar desenvolvumento R
~~ do lazer e eventos:no municipio; - | o
" XXXVI- . Executar plano politico. de eventos do govemo munlmpal bem comov

7 cuidar de toda a sua execugdo; captacéo de recursos prestagao de contas; - - .. °
CXXXVI- - incentivar o lazer e atividades recreatwas no mumcupio preenchendo o

- tempo livre de criancas, jovens-e todas as idades;

XXXV!II- “Planejar o calendério de eventos municipais anual; S

XXXlX- : Planejar orgamzar e desenvolver atividades de lazer e recreagao

XLf Executar ouiras tarefas correlatas determlnadas pelo Chefe do Poder Execut:vm
CAPITULO vm | |

DAS RESPONSABILIDADES FUNDAMENTAIS E“DAS ATRIBUICOES BASICAS DE
| DIREQAO SUPER!OR ‘ '

Segao I
Das Responsabmdades F undamentals

v e
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. Art 23 Const:tuem-se responsablhdades fundamentals dos ocupantes de‘
: ‘Departamento Setores e Coordenadoria, de todos os niveis, criar nos subordlnados a
- .mentahdade de bemr servir ao pubhco e, espemflcamente :
' ,,_l- . propiciar acs subordxnados 0. conher;tmento dos ObjetIVOS da unldade a que o
-~ pertencem; - = I
H-- - promover a capacstagao eo aperfelgoamento dos subordrnados orlentando-os na .
-~ . execugdo de suas tarefas; - : .
-1ll-- ‘conhecer os custos - operacionais das atwidades sob sua responsablhdade_
" combater o desperdicio e evitar a duphmdade de iniciativas; o
V= ‘mcentwar os subordinados, estlmulando a cnatwudade e a partlcipagao crltlca nos L
| -metodos de traba!ho existente. B S _ |

) .Seg:éo I
Das Atnbu;goes Basncas de Dlregao Superlor I

Art 24 Sao atribmgoes comuns dos Secretanos Munlclpals e dos demals ocupantes ,
. de‘Cargos em Comisséo:

|7 promover, contatos snstematlcos com a populagao para assegurar a eflcxenc:ta dos_
. servigos sob sua responsabilidade; :
- responder - perante o] Prefelto pe!o bom, andamento dos trabalhos sob sua -

. responsabilidade; _
S ‘delegar competéncias espec:f cas de’ seu cargo, desde que néo resultem em |
.. omiss&o ou reducao de sua responsablhdade ' ‘

. V- zelar pelos bens. patnmomals afetos ao orgao respgndendo por eles perante 0o

- Prefeito;: . N o LT
V-. indicar a necessidade de pessoal SR S T,. . . ‘
Vi- exercer acéo dlscrphnar no ambito do orgao que dmge L e

VII- desenvolver o plano setorial de trabalho do .6rgéo que dlrlge de forma a mdlcar C
precrsamente objetivos a atlnglr e recursos a utlhz.ar promovendo o controle L
mstematnco dos resultados a!cang.ados . : '

1 - . o B * -

CAPITULOIX B R R

~ Dos Critérios Bas‘lc_:os para o Proc‘esso Decisér_io
© Art.-25. - O processo demsono no amblto da Prefe:tura observara cs segumtes :
. critérios: - S - :
- 1= Controle de Resultados ‘ : - o ‘ :
" il-Coordenagdo Funcional; © . . Lo
‘III - Descentrahzagao de decnsoes e e
' - . Secgsol '

" Do Controle de Re_sﬁ!tado_s

Rua Pietro Maschteﬂo, 125 "CEP 19. 865—000 Pedrmhas Paultsm SP CNPJ 64 614 381/0001-81
e Telefax: (18 3375-9090 -' Homé Page: www. pedrmhaspaulzsta.sp gov.br - -
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At 26. -0 controle de resuitados dos programas e agoes dos orgaos da Prefeltura
‘constitui responsabilidade  de todos os niveis de cheﬁa e sera exercido de forma
- sistematica e permanente compreendendo : .
.- O ‘exame da realizacéo fisica dos objetwos dos orgaos expreSsos em planos
~, programas e or¢amentos;
‘-0 confronto dos custos operacionais com os resultados : o
“1Hll- O ‘exame de obras, servicos ‘e matenals em confronto ‘com - especuf cagoes
previstas em I|C|tagzoes _ :
. IV— A eliminaciio de métodos, processes e pratlcas de trabalho que ocasmnam '
desperdncno de tempo e de recursos f nanceiros humanos e matenals .

N

Da 'Coordenagéo {Furic;ionét’ -

AT 27 - 0 funcmnamento da Prefeltura sera objeto de coordenagao funcnonal para .
evitar superposugao de iniciativas, facilitar a. complementandade do esforg;o e as
’ comuntcagoes entre 0s orgaos e servndores S :

v

1

©Art 28 A coordenagao se fara por mtermedlo de reumoes penod:cas e por nlve:s :
_ fuhmonals asaber: . - ~ :
- l-  superior, ‘envolvendo o Prefeito e 0% Secretanos Mumcnpats por mtermedlo da |
~ coordenag&o geral exercida pelo Chefe de Gabinete;
Il- interna, envolvendo o' Secretario Munlmpal ou titular de orgao equwalente e 0§
' dmgentes de areas’ seforiais de atua¢do especifica’ sob coordenagao geral
exercnda pelo Secretano de. Admnmstra(;.ao e Fmangas o

-~

' -Set;a_o i

- _D_a Descentréli'zagéo,das-De’qisﬁes :
Art 29 -A descentrahzagao das demsoes objetwara a melhorla operac;onai das acdes .
da Prefeitura, mediante o deslocamento permanente ou transitério, da’ competenCIa
demsona para o ponto mats proxzmo dos eventOs que demandem deCIsao ‘
At 30. - A descentralrzagao processar-se-a por melo de deiegagao exp];c:ta de _
competencna mformai ou fgrmal atraves de decreto do executwo o

CAP!TULO X ‘

Da Implantagao da Estrutura Admlnlstratlva

Rua Ptetro Maschtetta, 125 CEP 19, 865-000 Pedrmhas Paulista - SP+ « CNPJ 64. 614 381/0001-81 .
: Telefax (18} 33 75—9090 Home Page WHW. pednnkaspauhsta.sp gov. br :
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L Art 35 Esta Iel compiementar entra em vngor na data de sua Pubhcagao

Art. 31 A lmplantagao da estrutura admmlstratlva prev:sta nesta lei sera reahzada de“ .
acordo com a convenlenc:la e a d:spomblhdade de recursos da -administracdo
munlclpal o L I N -

~Art. 32 0 Poder Executwo podera com o objetlvo de estamular a partlmpagao da

-comunidade na discussdo. e -avaliagdo da’ quahdaqe dos servicos publicos, criar

conselhos constituidos de representantes de diversos seguimentos scciais, de carater

consultlvo e sem remuneracdo, bem como estabelecer normas operacionais dos"_ '

- Servicos admm!stratlvos adotando rotmas prdcedlmentos e formulanos que assegurem
 sua rac:onaltzagao : : : . '

Aft. 33 Os servigos de contabilldade deverao promover as alteragoes nas pegas de
- planejamento municipal alterando-a- denommagao de departémentos para respectlvas '

| | .secretarias, no orgamento corrente e demans exercm[os vindouros, : mantendo—se os ..

mesmos valores e programas

. Art. 34 As despesas decorrentes da execugao da presehte LEI ‘correrao por conta de ’ '
: dotagoes proprlas do or(;,amento \ngente suplementada se necessano :

-Art 36 -~ Revogarg~se as dISpOSIgoeS em . contrano em espeCLaI as Lers e
"_Complementares n° 005/2009 015!2010 01812011 902312011 ' R

Prefeltura Mun:cnpai de Ped ; ias Pauhsta 20 de setembro de 2013
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