ASSOCIACAO ASSISTENCIAL MATERNIDADE E
INFANCIA SAO DOMINGOS SAviOo

PEDRINHAS PAULISTA

Plano de trabalho 2023

I.DADOS CADASTRAIS:

Nome da Entidade: Associagcdo Assistencial Maternidade e Infancia S3o
Domingos Savio.

Endereco da sede: Rua do Progresso n2 30 - centro — Pedrinhas Paulista. -
SP.

Telefone: (18) 33751219
Municipio: Pedrinhas Paulista — Sp
CNPJ: 44.493.179/0001-31

Email : jardimdainfancia@hotmail.com

Nome do responsavel legal:

Silvia Cirino Zandonadi Lucchetta

Il - CARACTERISTICAS DA ENTIDADE:

A Associagdo Assistencial Maternidade e Infancia Sio Domingos Savio,
atua na drea da Educagdo Infantil desde sua fundagdo. E Entidade
filantrépica sem fins lucrativos desde a implantagdo da primeira diretoria,
em 1971, conforme o que rege seu Estatuto.

Justificativa da Proposta:



A proposta pedagdgica para o ano de 2023 do Jardim da Infancia foi
elaborada conforme a Base Nacional Comum Curricular e na filosofia do
trabalho pedagégico sendo que na educagdo infantil também o foco sdo
as brincadeiras e interagdes.

E por meio das brincadeiras que a crianga descobre o mundo e cria
narrativas, conta e ouve histérias e formula questionamentos.

A Educagéo Infantil preza pelo desenvolvimento social, cognitivo e
criativo da crianga em diferentes ambientes e linguagens.

Nosso trabalho valoriza os alunos como ser individual, pois sabemos
que cada um possui o seu tempo, hora de aprender, assimilar, crescer, sem
ocorrer rotulagdo do que € certo ou errado; enfatizando o respeito mutuo, as
criangas passam a aceitar as caracteristicas de cada um.

Ao mesmo tempo, consolidam conquistas, iniciam a convivéncia
social, aprendem a comunicar-se por diversas formas de expressdo,
constroem lagos afetivos com esse novo nucleo social do qual fazem parte,
efetuando escolhas e assumindo pequenas responsabilidades, favorecendo
sua autoestima, sentindo-se cada vez mais capazes e felizes.

Comprometemo-nos com o desenvolvimento integral da crianca, em
seus aspectos fisico, artistico, intelectual, social, psicolégico, emocional e
cultural, complementando a agdo da familia e da comunidade.

Dentro desses aspectos e de acordo com a faixa etéria, instigamos o
desenvolvimento da linguagem oral e escrita, o cognitivo, o psicomotor, a
socializagdo, a autonomia, os valores e hébitos que v&o ajudar na formagéo
da personalidade e que darfio condigdes e estrutura na vida social e cultural.

Nos momentos ludicos nossos alunos vivenciar3o:

e Rodas de conversas
e Nogdes de culindria
¢ Hora da poesia

e Horado conto

e Minigincanas

e Danca



¢ Aulas de musica
e Aula de religido

Aulas de Italiano — Conversagdo com intuito de preservar a tradicdo
italiana entre os descendentes dos imigrantes que aqui est3o.

* Iniciacdo 4 lingua Inglesa.
e Educagio Fisica

Informagdes adicionais
Nossa nomenclatura:

e Bercario |

e Bercadrio Il

e Grupoll

e Grupo lll

® Grupo IV -|etapa - pré
® GrupoV -l etapa— pré

Nosso método é o Sistema Positivo de Ensino, onde o material apostilado é
de alta qualidade e, além disso, sdo introduzidos outros materiais
extracurriculares para o enriquecimento dos contetidos.

Ill = PUBLICO ALVO

Sdo atendidas criangas de 0 a 5 anos, na fase de bergario até a segunda
etapa pré-escolar.

IV - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

A Entidade tem capacidade operacional para atender até 100 criangas,
sendo que atendemos criangas de toda a regido, mas dado o periodo de
pandemia do Corona virus, estaremos atendendo com vagas limitadas,
permitindo assim o distanciamento estabelecido pelos protocolos de
saude.



V —RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

Nome

Cargo Quant C. Hordria Formacgédo
Edda Tovo Di Raimo Coord. Administrativa 01 6 horas diarias Técnica em Administracdo
Rosa Aparecida da Costa
Gomes
Coord. Pedagdgica 01 6 horas didrias Pedagogia
Jackeline Chicato Fernandes 01 8 horas didrias Pedagogia
Professora
Rosana Di Raimo Professora 8 horas diarias Educagdo Fisica/Pedagogia
01
Ana Llcia B DiRaimo 01 8 horas didrias Pedagogia
Professora
Giulia Aliano Professora de Italiano 01 03 aulas por dia 1 x Ensino Superior letras
por semana
Curso de italiano
Luana Tovo Castelli Professora de Inglés 01 03 aulas por dia 1 x Licenciada em letras
por semana
Larissa Aparecida de Géis Monitora
01 8 horas didrias Pedagogia em formagio.
Rita Alves Lemes Monitora 8 horas didrias Pedagogia em Formacio
01
Debora Conceigdo Silva de
Moraes )
Monitora 01 8 horas diarias Cursando curso superior
Flavia Schippa Servigo Geral 08 horas semanais 22 Grau completo
Maria Shimit Gomes Servigos Gerais 01 8 horas didrias Ensino Fundamental

VI - RECURSOS FINANCEIROS



A origem dos recursos para execucdo do Plano de Trabalho proposto ser3
proveniente de auxilios recebidos voluntariamente de usudrios, doacdes
comunitarias, realizagdo de eventos organizados pela entidade, voltados a
captacdo de recursos, para utilizacdo na manutencdo da entidade, e
Subvengdo da Prefeitura Municipal de Pedrinhas Paulista proveniente de
Recursos do Fundo de Manutencdo, Desenvolvimento e Valorizacdo dos
Profissionais do Magistério — FUNDEB e Recursos Proprios, que podera ser
destinada, ao pagamento de pessoal, encargos sociais e previdencidrios,
aquisicdo de materiais de consumo ,materiais permanentes e pagamento

de servigos de terceiros.

VIl - PLANO DE APLICAGCAO DOS RECURSOS FINANCEIROS — SUBVENGAO

MUNICIPAL

OBJETO DA APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS FONTE DO VALOR
RECURSO ANUAL
Manutencdo e Custeio da Entidade — Associacdo Assistencial R$160.000,00
Maternidade e Infancia Sdo Domingos Savio de Pedrinhas Paulista, EUNDEB e
voltados ao atendimento educacional, de criancas de 0 a 5 anos, na
; Recursos
fase de bergario, até a segunda etapa pré-escolar. Préiptios

Vil - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DOS RECURSOS FINANCEIROS

JANEIRO FEVEREIRO | MARCO ABRIL MAIO

JUNHO

JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBO

DEZEMBRO

IX -AVALIACAO




Para garantir que a avaliagdo se efetive de forma séria e eficiente,
contamos com todos os profissionais envolvidos no processo de
acolhimento e aprendizagem de forma continua para que alcance o
objetivo proposto.

X - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro, para fins de
comprovagdo junto a Concedente, para os efeitos e sob as penas da lei, que
inexiste qualquer débito ou situacdo de inadimpléncia com a Administrac3o
Publica Municipal ou qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Puablica,
que impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagBes consignadas
no orcamento do Municipio para aplicagdo na forma prevista e
determinada por este Plano de Trabalho.

A Administragdo Publica fica também autorizada a utilizar e veicular, da
melhor forma que lhe convier, todas as imagens, dados e resultados
aferidos no presente Plano de Trabalho.

Pedrinhas Paulista, 30 janeiro de 2023

Rosa Aparecida daCosta Gomes

Coordenadora Pedagégica



